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VIZYONUMUZ

Ozaslan Okullari, anaokulundan sekizinci sinifa
kadar ulusal ve uluslararasi programlar 151g1nda,
ogrencilerini ve tum galisanlarini gelecege
hazirlayan; yurt iginde ve yurt disinda
taninirhgi olan, saygin ve lider bir okul olmay:
amacglamaktadir.

MISYONUMUZ

Ozaslan Okullari, 6grencilerini uluslararasi deneyimlerden yararlanarak,
blitlinlestirici ve zengin bir mufredatla bir kuruma hazirlarken, evrensel
hosgoruye sahip; baris iginde huzurlu bir dinya olusturulmasina katki
saglayan bireyler olarak yetistirmeyi amaclar.

Bu ama¢ dogrultusunda, 6grencilerimizin duyarh, elestirel ve donusumli
dusunen; yasam boyu 6grenmeyi hedefleyen; saygili, disiplini
igsellestirmis; akademik ve sosyal becerilerini gelistirmeyi 6nemseyen;
ana dilini ve hedef dilleri olan ingilizceyi Avrupa Dil Standartlari’na gére
kullanabilen; kendi gelecegini hazirlayan yetkin bireyler olmasini

glamak temel varlik sebebimizdir.
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OZEL OZASLAN KOLEJi IDARI YAPILANMA,
KURUM ILKELERI
KURUM iLKELERI iCINDEKILER

1. Kurucu Temsilcisi gorev ve sorumluluklari

2. Mudur gorev ve sorumluluklari

3. Mudur Yardimcisi gorev ve sorumluluklari

4. Zumreler ve o6gretmenlerin gorev ve sorumluluklari
a)Zumreler ve gorevleri

b)Ogretmen gdrev ve sorumluluklari

e Sinif i¢ci 6gretmen davraniglari

* Sinif rehber 6gretmenlerinin gorevleri

e Kilik kiyafet kurallari

e Sosyal etkinliklerden sorumlu 6gretmenin gorevleri
* Gezilerde 6gretmenin gorevleri

* NoObetci 6gretmenin gorevleri

e Cok amacli salonda 6gretmen gorevleri

® Servis 0gretmeninin gorevleri

e \eli toplantilari ve veli gorisme

e Veli ziyaretlerinde 6gretmenlerin gorevleri

e Teftislere hazir olur.

5. Rehberlik servisi gorev ve sorumluluklari
6. Komisyonlar
7. Destek Birimleri

e Personel ve yardimci personel gorev ve sorumluluklari
Ogrenci isleri ve Bilgi-islem

Halkla iliskiler

Muhasebe

Fotokopi

Kantin-Yemekhane

Katuphane

Servis hizmetleri

Geziler

e @Quvenlik
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° KURUCU TEMSILCISi GOREV VE SORUMLULUKLARI

Kurucu veya kurucu temsilcisi okulun egitim ortaminin geregi gibi saglan
gorevlidir. Bu sebeple kurucu veya kurucu temsilcisi gerekli maddi imkanl
hazirlanmasi, yeterli personelin istihdami, arac ve gereclerin temini, bina
diger mustemilatin yeterli hale getirilmesi gibi hususlardan birinci derece
sorumludur. Kurucu veya kurucu temsilcisi, bu sorumlulugunu yerine getirmek |
asagida belirtilen gorevleri yapar.

a)Her yil okulun mali bitcesini tanzim eder.

b) Egitim ve 6gretimle ilgili olarak okul mudurit tarafindan alinmasi igin talepte
bulunulan arac ve gerecler ile diger ihtiyaglari temin eder.

c)islerin geredi gibi yapilabilmesi icin ilgili mevzuat hikimlerine gére personel
istihdam eder.

¢) izin kullanacak olan personele, izine ayarlayabilmesi icin miidiirle birlikte
muvafakat verir,

d) Ogretmenler kurul toplantisina zaman zaman katilarak égretmenlerin
problemlerini ve isteklerini tespit ederek geregini yapar.

e) Uzerinde miidiirliik gérevi bulunmayan kurucu veya temsilcisi, okulun egitim ve
ogretim iglerine karigsmaz.

f) idareci, 6gretmen ve diger personelin maas ve lcretlerinin zamaninda
odenmesini, sigorta ile ilgili islemlerin usuline uygun ve zamaninda yapilmasini
saglar

g) Okulda gorevlendirilecek idareci, 6gretmen ve diger personelin calisma izni
onaylarinin zamaninda alinmasi igin gerekli tedbirleri alir.

h) Okulun gelir ve giderleriyle ilgili is ve islemleri takip eder, muhasebe ile ilgili
defter, dosya, kayit ve makbuzlarin tutulmasini saglar.

1) Ozel Ogretim Kurumlari Kanununda ve 6zel égretim kurumlariyla ilgili diger
yonetmelik, yonerge ve emirlerle kurucuya verilen gorevleri yapar.

i) Milli Egitim Bakanhgina Bagli Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeliginin ilgili
madde hukmune gore mudurle birlikte yilda bir defa mali rapor hazirlayarak,
bakanliga gonderir.

j) Vergi, sigorta ve benzeri islemlerin mevzuatina uygun olarak zamaninda

asini saglar.

ik makaminin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde yeni mudur

ek icin gerekli tedbiri alir.
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MUDUR GOREV VE SORUMLULUKLARI

* Bu yonetmelikte ve dengi okul yonetmeliklerinde aksi belirtilmedikge
kurullara ve cesitli amaclarla yapilacak toplantilara bagkanlik etmek,

e Diger yonetim kadrolardan kendisine intikal eden raporlari inceleme ve
gereginin yapiimasini saglamak,

e Her ogretim yili bagindan en az bir ay once yeni 6gretim yilina ait gerekli
hazirliklari yapmak, egitim - ogretim faaliyetlerinin planlanmasini saglamak,
faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili gorev taksimini yapmak, izin alinarak
yururluge konulmasi gereken faaliyetler icin gerekli izinleri almak,

e Egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri icin gerekli olan defter, dosya ve
kayitlarin tutulmasini, yazismalarin gecikmeye meydan vermeden usultne
gore yapilmasini saglamak,

e QOkulda gorevli diger yonetici personelle, 6gretmen, uzman, usta ogretici,
memur, hizmetli ve digerlerinin yetigsmeleri, ilim, teknik ve egitim alanindaki
gelismeleri takip edebilmeleri icin gerekli tedbirleri almak,

e Egitim - 6gretim igin gerekli olan arag - gerecleri kontrol etmek, kullaniimaya
hazir hale getirmek, eksiklerinin tespiti ve tamamlanmasi icin Kurucu
nezdinde tesebblslerde bulunma,

e Ogfretmen, uzman, usta égreticilerle diger yonetim gorevlilerin faaliyetlerini
planli olarak yapmalarini saglamak,

e QOkul muduru, mudur yardimcisi, 6gretmen, uzman ve usta ogreticileri ve
diger personelini.sicil amiri olarak sicil raporlarini usulline uygun olarak
doldurmak gorevleridir. Ayrica;

e Kanun, yonetmelik, program ve emirler uygular, dizenler ve denetler,

e QOkulun amaclarina uygun yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve
gelistirilmesinden sorumludur,

e QOkulun her turll egitim-ogretim ve yonetim islerini ytrttur,

e Egitimci etkinliklerinden sorumludur,

e Demirbas islerini yurutur,

TUm genelgelerin okuyup cevaplamak,

istiklerin saglamak,

in devam devamsizligini takip etmek,
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MUDUR GOREV VE SORUMLULUKLARI

Personelin devam devamsizligini takip etmek,

Gizli yazilari dosyalamak,

Veli toplanti ve 6gretmenler kurulu toplanti tutanaklarini
dosyalamak,

Sosyal kulUplerin caligmasini izlemek,

Okul basarisini arttirici arastirma, gelistirme calismalarini
yurutmek, konuyla ilgili gerekli gorevlendirmeleri ve takipleri
yapmak,

Ders dagitimi saglamak

Ders digi etkinliklerin sorumlulugunu almak

Ogretmen ders etkinliklerinin takibinin yapmak

Egitim ve 6gretim materyallerinin segciminde sorumluluk almak
Ogretmen ve 6grenci diizen ve disiplininde rehberlik yapmak
Sorusturmalari yonetmek

Okulun kurul ve komisyonlarinda baskanlik gérevini kulun kurul ve
komisyonlarinda sorumluluk almak

Okulun ek hizmetlerinde kontrol ve denetimi almak

Sikayet ve olumsuzluklar durumunda sorumluluk almak

Yapilacak tim sosyal etkinliklerde onay vermek - vermemek
Mudur yardimcilarinin takibini ve performanslarini olgcmek

Okul personelinin gorev dagilimini yapmak
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MUDUR YARDIMCISI GOREV VE SORUMLULUKLARI

e Ders programinin hazirlanmasi,

e Yemekhane ve kantinin denetlenmesi,

e Ogrenci servislerinin karsilanmasi ve ugurlanmasi ve égrencilerin
servislerine binig ve iniglerinin kontrold,

e Ofretmen puantajanin takibi ve doldurulmasi,

e Sinif ve yoklama defterlerinin takip ve kontrold,

e Ofretmen ndbet cizelgesini yapmak; ndbet defterinin yazimi ve
nobetlerin dizenli tutulmasinin takibini yapmak,

e Veliiligkilerini yonetmek,

e idari ndbet gdrevini yapmak,

e Veli toplantilarinin takibi, hazirligi, toplantinin yapilmasi ve
raporlanmasi,

e Okulun pano ve gazete duzenlerini kontrol etmek,

e |aboratuarlarin denetimi, ( Dil ve Fen bolUimleri laboratuarlar: )
kullanim programlarinin hazirlanmasini saglamak ve denetlemek,

e Sosyal kulup calismalarinin takibi ve calismalarinin kontrold,

e Akademik takvim ve Belirli gin ve haftalarin kutlama
programinin takip ve denetimi,

e Okul ici ve okul digi her turlu yarismanin takip ve denetimi,

e |istiklal Marsi térenlerinin zamaninda ve diizenli bir sekilde
yaptimasini saglamak,

e Okulun genel temizlik, duzen ve tertibi katlardaki 6grenci ve
ogretmenlerin derse girisi-cikiglarindan ve 6gretmenlerin
nobetinden sorumlu olmak,

anis Degerlendirme Kurulu islerini yurutmek,

sinavlarinin takibi,
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MUDUR YARDIMCISI GOREV VE SORUMLULUKLARI
Zimmet defterlerinin ilgili 6gretmenlerden alinarak kontrol
edilmesi ve her donem sonunda listelerin glincellenmesi,
Hali saha, kapali spor salonu ve kapali spor salonunda bulunan
odalarin kontrol edilmesi,

Halkla iligkiler birimi ile 6zellikle akademik, sosyal ve sportif
etkinliklerle ve haber niteligi tasiyan konularda Okul Muduruntn
bilgisi dahilinde bilgi paylagmak, idari kurulda gorusulmesi
iIstenenleri gindem edilmek uzere bildirmek,

Gunluk olarak okula gelmeyen 6grencilerin aranmasini yapmak
Gec kalan ogrencilerle ilgili islemleri yapmak

Tum defterlerin kontrol denetim ve arsivlenmesini yapmak

E okul is ve islemlerini yurutmek

Kendi sorumlulugunda olan siniflarin kayit takibini yapmak
Ogrenci nakil gelis ve gidislerini takip etmek

Okulun temizlik ve demirbagini takip etmek

Baskani oldugu kurul ve komisyonlarinin isleyisini takip etmek
Ogrenci devam ve devamsizlik bildirimlerini takip etmek

Sene basi ve sene sonu ig ve islemlerini eksiksiz yurttmek
Gunluk defter ve mesai sonu 6gretmen islemlerinin raporlanmasi
saglayarak okul mudurune teslim etmek

llgili siniflarinda kitap, servis ve yemekhane islerini takip etmek
Gunluk olarak ilgili siniflarinin 6grenci denetimini yapmak
Havale edilen genel yazismalarin geregini yapmak ve ilgili birime
ulasmasini saglamak Ogretmenler kurulu, ziimre toplantisi, SOK
ptoplantilari gibi organizasyonlarin 6n hazirligini yapmak
MdUrunun vermis oldugu diger gorevleri yerine getirmek.
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ZUMRELER VE OGRETMENLERIN GOREVLERI
Zumreler ZUmre basgkanlarinin gorev, yetki ve sorumluluklari
Ders 6gretmenleri ve yonetim arasindaki koordinasyonu saglar.
Zumre ogretmenleriyle yillik caligsma plani hazirlar ve uygulanmasini sag
Ders 6gretmenleri ile birlikte gevredeki egitim - 6gretim kurumlari arasin
birligi yapiimasini saglar. Ogretim programlarinin uygulanmasi, gelistirilmesi
degerlendirilmesi yonunde olusturulan gorusleri okul yonetimine bildirir.
Diger zUmre basgkanlari ile yapilan toplantilarda alinan kararlari ders
ogretmenlerine ulastirir. Programlarin ve calismalarin paralel yurttulmesi icin
gerekli onlemleri alir.
ZUmre Bagkani, baskani bulundugu dersle ilgili egitim - 6gretim faaliyetlerinin
planh bir sekilde yapilmasindan sorumludur.
Okul muduru ile birlikte kendi brangindaki 6gretmenlerin derslerine girer. Okul
muduru tarafindan 6gretmenlerin egitim - 6gretim calismalarinin
degerlendirilmesinde gorugleri alir.
Zumresi icindeki ders dagilimlarini yonetir ve idareye sunar
ZUmresindeki 6gretmenlerin performans cetelesinin takibini yaparlar.
Alanindaki etut ve dershane programinin takibini yapar.
Sinavlarin mevzuatina uygun olarak yapilmasini saglar.
Alanindaki kaynak tespiti ve kaynak olusum caligsmalarini yonetir.
Alaninda arsiv olusturma is ve islemlerinin sorumlulugunu ustlenir.
Alaninda okulun 6gretim programini olusturma calismalarini organize eder ve
okulun 6gretim programinin onayini takip eder
Alanindaki ulusal ve uluslar arasi yarisma — olimpiyat islerini hazirlik yapar ve
katilimi saglar(il geneli tiim yarismalara katilim zorunlu tutulur)
Alaninda 6grencilerin akademik , sosyal ve kulturel gelisimlerini takip eder
gerekli tedbirleri alir.
Alanin ile ilgili olan okul komisyonlarinin dogal bagkanidir ve komisyonun
calismalarini organize eder.
Bilgi-islem , 6lcme degerlendirme ve ARGE birimlerinin kurulmasi ve
gelisgtirilmesi ile ilgili olarak kurulan komisyonun dogal tyesidir.
ve zumresi ile ilgili olarak Eyotek okul otomasyonunun takibinden

a zumresindeki ogretmenlerle ilgili olarak raporunu okul mudurune

basarisi yada basarisizligi zumre basarisi olarak degerlendirilir
ak kabul edilir.
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ZUMRELER VE OGRETMENLERIN GOREVLERI

e ZUmresi ile ilgili olarak haftada en az 2 defa ev
programi hazirlar ve aylik plan halinde okul idaresine te
eder.

e /Umre bagkanlari 0zluk haklarinda herhangi bir kayba
ugratilmadan haftada azami 5 ile 10 saat arasinda zumre
bagkanligr ucreti alirlar. Diger zamanlarinda dengi okul
mevzuatinda belirtilen gorevlerle yukarida belirtilen isleri
yaparlar. Zumre o6gretmenleri kurulu toplantilarina katilir.

e Zumreye vyeni katilacak ogretmenlerin secim kriterlerini
belirler

e Zumreye yeni katilan ogretmenlerin oryantasyon islemlerini
yurutur.

Zumre baskani olarak tayin edileceklerin;

e Baskani olacagi branstaki veya bransglardaki ogretmenler
arasinda kidemli,

e Bransiyla ilgili bilimsel eser, kitap, makale vb caligsmalar
yapmis,

e Alaniyla ve egitim - ogretimle ilgili konularda hizmet igi egitim
kurslarina katiimisg,

e Temsil niteligine sahip, girisimci, arastirmaci,

* Arkadagslariyla iyl gecinen, organize kabiliyetine sahip olmalari

L Ozelliklere sahip olmalari istenir.

Wde basarisizhigi  tespit edilen zumre baskanlari
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Zumre Ogretmenler Kurulu

e /Umre ogretmenler kurulu ilkokul ve ortaokuldaki ayni
ogretmenlerinden olusur.

e /Umre baskanlari kurulu, genel mudur ve okul mudurluklerince
yapilacak planlamaya uygun olarak ve ihtiyac¢ duyuldukca toplanir.

e Bu toplantilarda, o6gretim programlari ve derslerin birbirine
paralel olarak yurutulmesi, ders araclari, laboratuvar, kuttphane,
spor salonu, bilisim teknolojileri, gorsel sanatlar ve muzik
dersliklerinden planli bir sekilde yararlanilmasi, okulun vizyon ve
misyon tespit calismalarinin yapilmasi, kurum birimlerinin
Islevselliginin arttirilmasi ile proje konulari belirlenir.
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OGRETMEN GOREV VE SORUMLULUKLARI SINIF iCi ve S
REHBER OGRETMEN DAVRANISLARI

* Derse 6gretmen ziliyle birlikte girer.

® Ders esnasinda saglik sorunu ve 6zel bir durum olmadigi takdirde sinifi terk
etmez.

* Ders anlatimi esnasinda 6gretmen masasi ve ogrenci siralarina oturmaz.

e Derse yiyecek ve icecekle (su haric) girmez.

* Ders esnasinda o6grencilerin tagkinlik yapmasina ve tartigsmalarina izin vermez.

e Ogrenciyi dersten atmaz veya ders dinlemesini engelleyecek cezalar vermez.

e Ogrencilerle polemige girmez, 6dretmen otoritesini sarsacak davranislar
sergilemez.

* Ders ve sinav suresi bitmeden 6grencilere dersten ¢ikma izni vermez.

e Sinif ve okul panolarinda bransi ile ilgili bolumun guncel kalmasini saglar.

® Derste acil durumlar ve idari aramalar haric¢ telefonla konugmaz.

e Bir baska ogretmenin ders akigini bozacak davraniglarda ve isteklerde
bulunmaz.

® Ders ve ders defterini gunu gunune ve eksiksiz yazar. Yazilmayan defterler gun
sonunda idareci tarafindan kapatilir

e Sinif yoklamasini yapar ve gelmeyen oOgrencilerin isimlerini sinifa gelen
hizmetli aracihigiyla idareye bildirir.

* Ara derslerde sinifta bulunmayan ogrenciyi ivedilikle idareye bildirir. Ara derse
gec gelen ogrenci derse almaz okul idaresine bildirir.

e Ogrencilerin ddev takibini eksiksiz yapar ve veliyi verilen ve yapilmayan
odevlerle ilgili olarak Eyotek ve SMS ile bilgilendirir.

e Ogrencileri asagilamaz ve 6grencilere kétii davranmaz.

e Ogrencileri not ile korkutmaz.

e Ogrenciler arasinda din, dil, irk ayrimi yapmaz. Herkese esit davranir.
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OGRETMEN GOREV VE SORUMLULUKLARI SINIF iCi ve SUBE REHBER OG
DAVRANISLARI

e Toren ve etkinliklerde gorevli oldugu sinifin basinda durur.

e Sabah torenlerinde dersinin oldugu sinifin basinda hafta sonu torenlerin
sinif 6gretmeni oldugu sinifin baginda bulunur.

* Sinif rehber 6gretmeni oldugu sinifin veli ziyaretlerini mutlaka yapar.

e Sinif rehber 6gretmeni oldugu sinifin 6grenci kayitlarini takip eder.

e Hicbir sekilde kurum ve diger mesai arkadaglarinin aleyhine gizliden ya da
aciktan konusamaz. lidari yiritmelerle ilgili sikinti ve sikayetlerini ve
rahatsizliklarini yazili sekilde evrak kayittan gecirdikten sonra ilgili yerlere
iletir.

e Okulun talep ettigi ek mesai ihtiyacina olumlu cevap verir.

e Okulun uygulamis oldugu genel deneme sinavlarinda, toplu sinavlarda ve kendi
dersi i¢cin uyguladigi sinavlarda sinav gozetmenligini yapar ve asla sinav
diuzenini bozcu davraniglara tavir, davranig, kopya olaylarina miusaade etmez

e Okulun rehberlik ve psikolojik danisma programi cergevesinde sinifin yillik
calismalarini planlar ve bu planlamanin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik
danisma servisine verir.

e Rehberlik icin ayrilan surede sinifa girer. Sinif rehberlik calismalari kapsaminda
egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik danigsma
hizmetleri servisinin organizasyonu ve rehberliginde yurutur,

e Calismalarda ogrenci hakkinda topladigi bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin
gizliligini korur.

e Sinifiyla ilgili calismalarini, ihtiyag ve Onerilerini belirten bir raporu ders yili
sonunda ilk hafta icinde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisine
iletir.

 Okul tarafindan veya okul ogretmenleri tarafindan organize edilen tum
etkinliklere mazeret bildirmeksizin katilir.

* Sabah mesaisi baglamadan once mutlaka ekran mesajlarini okur.

a uygun kiyafetle oturmayan ogrenci ile ilgili olarak derhal idareyle
ecer
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OGRETMENIN KILIK KIYAFETI
Kadinlar;
“Elbise, pantolon, etek” temiz, dizglin, Gtuli ve sade olmak kosg
giyebilirler.
Ayakkabilar ve/veya cizmeler sade ve normal topuklu, boyali olmalidir.
Gorev mahallinde , bas acik oldugu takdirde saclar diuzgln taranmis veya
toplanmig, tirnaklar normal kesilmis olur.
Kolsuz ve cok acik yakali gomlek, bluz veya elbise ile strec, kot, tayt ve benzeri
pantolonlar giyilmez.
Etek boyu dizden yukari ve yirtmacgli olamaz.
Terlik tipi(sandalet) ayakkabi giyilmez.
Okul icerisinde diz boyu beyaz 6nluk giymeleri zorunludur.
Erkekler;
Elbiseler temiz, dizgun, Gtull ve sade olmalidir.
Ayakkabilar kapali, temiz ve boyali giyilir.
Sandalet veya atkili ayakkabi giyilmez.
Bina icinde ve gorev mahallinde bas daima agik bulundurulur.
Kulak ortasindan asagida favori birakilmaz.
Saglar, kulagi kapatmayacak bicimde ve normal durusta; enseden gomlek
yakasini agsmayacak sekilde uzatilabilir, temiz bakimli ve taranmis olur.
Her gun sakal tirasi olunur ve sakal birakiimaz.
Biyik tabii olarak birakilir.
Kravat takmak istege baglidir, takildigi takdirde kravati ortecek sekilde balikgi
yaka veya benzeri suveterler giyilmez.
Okul icerisinde beyaz onluk giyme zorunludur.
Hizmet geregine uygun olarak verilmigse tek tip elbise giyilir.,
(Degisik: 7/8/1991 tarih ve 91/2048 sayili B.K.K., R.G.15.8.1991-20961).) Bina
icinde gomleksiz, kravatsiz ve corapsiz dolasgiimaz.
Okullarda gorevli yonetici, ogretmen, memur, sozlesmeli, gecgici ve diger
ersonel ile iscilerin giyiminde sadelik, temizlik ve hizmete uygunluk esastir
Oon M-11 ) Yaz doneminde personelin kilik, kiyafeti 15 Mayis - 15 Eylul
asinda uygulanir. Yaz kiyafetleriyle ilgili hususlar Bakanlik Merkez
ilgili bakanlarca; illerde, yapilan hizmetin mahiyeti ve calisilan
grafik ozellikleri g6z onlnde tutularak valilerce tespit edilir.
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GEZiLERDE OGRETMENLERIN GOREVLERI (MEB ilkogrt. ve Ortadgrt.Ku
Sos. Etkin. Yon.M-21)

e Ogrencilerimizin, etrafinda olup bitenleri, esya ve olaylari gdzleme, in
ve anlama meraki ¢ok fazladir. Bu meraki desteklemek, ogrencilerimizi yag
cevreye karsi duyarli hale getirmek ve sinif icinde verilen egitimi
zenginlestirmek amaciyla;

e Uretim merkezlerine,

e Sanatsal ve tarihi mekanlara,

e Sosyal gruplara,

e Saglik birimlerine ve bircok kuruma geziler duzenlenir.

e Egitim ogretim etkinliklerinin en onemlisi olan gozlem ve inceleme gezileri,
ogretim yili icinde ders programlari cercevesinde planli ve duzenli bir sekilde
gerceklestirilir,

e Gezilerin, yasayarak ogrenmenin ve ogrenilenleri yasama gecirmenin en etkin
teknigi oldugu inanciyla, okul yonetimi ve ogretmenlerimiz, ders konularini
pekistirmek ve toplu yasam becerilerini kazandirmak amaciyla, gezileri yillik
planlarina alir ve uygularlar.

e Ogretim yili basinda planlanan geziler icin velilerimizden toplu izin belgesi
alinir. Bu belge tim o6gretim yili icinde gerceklestirilecek geziler icin gecerlidir.

e Qezinin gerceklestirilecedi glinden bir hafta once velilerimize haber verilir.
Herhangi bir problemden dolaylr ogrencisinin geziye katilmasini istemeyen
velilerimiz, bunu bir dilek¢ceyle mudur yardimcimiza bildirir.
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GEZiLERDE OGRETMENLERIN GOREVLERI (MEB ilkogrt. ve Ortadgrt.Ku
Sos. Etkin. Yon.M-21)

e Duzenlenecek geziler sene basinda planlanir ve yillik calisma programina
Il dig gezilerde bir ay, il ici gezilerde on bes giin éncesinden gezinin gercek
gerceklesmeyecegi ilgili  mudur yardimcisina yazili  olarak bildirilir.
Gerceklesmeyecekse nedeni, gergeklesecekse organizasyon detayli olarak
bildirilir. Gerekli duzenlemenin yapiimasi saglanir.

e (Gezi detaylari okul idaresine geldikten sonra, servis burosu mudur yardimcisi
veya halkala iligkiler tarafindan bilgilendirilir.

e a)Herhangi bir dersle ilgili olarak veya sosyal etkinlikler kapsaminda calisma
programlarinda gosterilen konularla ilgili olarak geziler duzenlenir. Ders
ogretmenleri veya danisman ogretmenler, gezi planlarini en az 15 gln 6nce
okul mudurune verirler.

e b)Okul mudirl, geziye katilacak 6grenci velilerinin yazili izninin alinmasi
sartiyla uygun gordugu takdirde gezi planini onaylar.

e ¢)Okul muduri, uygun gordugu gezilerle ilgili yaziyr en az 7 gun once bagl
bulundugu vyerin mulki amirine bilgi verilmek Uzere il/ilce milll egitim
mudurligune gonderir. d)Bilgi yazisinda, gezilere katilacak yonetici, 6gretmen,
ogrenci ve veli isimleri ile gezi plani yer alir.

e e)Gezilerde 40 6grenciye kadar bir yonetici ve en az bir gozetici 6gretmen ile
gerektiginde gonilli veli goreviendirilir. imkanlari yetersiz dgrencilerin gezi
giderleri, okul-aile birligince karsilanir.

e f)Geziler, egitim-6gretimi aksatmayacak sekilde dizenlenir.
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NOBETCi OGRETMENIN GOREVLERI

1.GUnluk egitimin baglamasindan yarim saat once okulda
bulunur ve calisma suresinin bitiminde, gerekli kontr
yaparak nobet gorevini tamamlar.

2.Egitim ve yonetim islerinin duzenli olarak yurutulmesinde, okul
yoneticilerine yardimci olur.

3. Birden fazla okulda gorevi olan 6gretmen, dersinin en ¢ok oldugu
okulda nobet tutar.

4,0kulun sabah temizliginin yapilip yapilmadigini kontrol ederek,
eksiklikler varsa nébetci mudur muavinine iletir.

5.Nobet cizelgesinde kendisine verilen gorev yerinde bulunan
ogrencileri kontrol altinda tutar. Disiplini saglar ve 6grencilerin
okul sinirlari disina cikislarini onler.

6. Teneffuslerde siniflarin havalandiriimasini saglar.

/. Okul kantin /kafeteryasindan aligveris yapan ogrencileri kontrol
eder. Okul disindan yiyecek alinmasini onler,

8.1zinli olan ®gretmenlerin bos kalan siniflarini, ndbetci midiir
muavininin yonlendirmesiyle doldurur.

9.MUdurin ve nobetci muavinin nobetle ilgili verecegi diger
gorevleri yerine getirir.

10.TUm nobetci ogretmenler sabah servisten inen ogrencileri

karsilar aksamda servis alaninda bulunurlar.
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1)COK AMACLI SALONDA OGRETMEN GOREVLERI

e Ogrencilerin siniflarindan salona sessiz ve diizenli intikal
saglar,

e Ogrencilerin siniflarina gére oturma diizeni almalarini saglar.

e Program suresince ogrencilere refakat eder.

e Ogrencilerin salona yiyecek ve (su disinda) icecekle girmelerini
onler.

e Ogrencilerin salondaki esyalara zarar vermesini engeller ve
esyalarin korunmasina 6zen gosterir.

e Program bitiminde salon terk etme kurallari dogrultusunda
ogrencilerin siniflarina intikalini saglar.

2) VELi ZIYARETLERINDE OGRETMENLERIN GOREVLERI

e Ogretmenler ziyaret edecekleri velilerin listesini ddnem
basinda belirler ve idareye sunarlar.

e Velilerden ziyaret oncesinde randevu alinir.

e Sube rehber ogretmeni sinifinin tum velilerini ziyaret etmekle
yukumltdur.

e \eli ziyaret esnasinda okulun hazirlamis oldugu paket
goturular,

e Veli ziyaret formunun doldurulmasini saglar ve idareyi
bilgilendirir.

e Okulun vizyon ve misyonun uygun davranir.

3) TEFTISLERE HAZIR OLUR
| milli egitim mudUrlugunce gergeklestirilen okul teftig ve
elerine hazirlanir. Mudur, Mudur yardimcisi ve Zumre
erdigi gorevleri eksiksiz yerine getirir.(teftis listesi

ir.)
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PERSONEL VE YARDIMCI PERSONEL GOREV VE
SORUMLULUKLARI

® Quvenlik gorevlisi

e Ogrencilerin giris ve cikislarini kontrol altinda tutarak
ogrencilerin izinsiz disari ¢ikislarini engeller.

e Sabah gelen 6grencileri karsilar

e Aksam servislerin koordinasyonunu saglar

e Okula gelen misafire refakat ederek gorusecegi birime
gecmeleri saglar.

e Aksam velisi tarafindan alinan 6grencilerin velilerine
teslimini yapar,
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KOMISYONLAR VE KURULLAR

> Arge Komisyonu
> Rehberlik Komisyonu
> Okul Zumre Baskanlari Komisyonu
> Anma Kutlama Komisyonu
> Kantin ve Yemekhane Denetleme Komisyonu
> Sinav Komisyonu
> Ogretmen alim ve secme komisyonu
Komisyon uyeleri :
Okul Muduru,
Mudur yardimcisi ,
PDR uzmani,
llgili Ziimre Baskani
e Ogretmen Basvurulari 6zel Ozaslan egitim ve 6gretim
kurumlari sitesinden yapilir,
e Komisyonun gorevi ihtiyac duyulan alanda basvurulari
degerlendirir.
e Aday o0gretmenle ilk gorusmeyi yapar ve dersini dinler,
> Sinav komisyonu:
Komisyon iiyeleri: Elif Tugce SARITAS ,Kevser CANLIOGLU, Cansu
GUL Miidirr yardimcisi, Ziimre Baskanlari 6gretmenleri arasindan
secilir,
e Egitim ogretim yili bagi ve ara donemde gelen 6grencilerin
seviyesini belirler,
In evleri ile gortsmeler yapar.
acak sinavlarin tespitini yapar.
linde uygulanan sinavlarinin dizenini ve
ni saglar.




) 2C-)24-.2025 A[(ADEMiK-YILI
= VELI BILGILENDIRME KITAPCIGI

~
N 0k

'\c,‘l 20
A

>OGRENCI KURULU

Kurul tiyeleri egitim ogretim yili baginda yapilan segimle
belirlenir. Her sinif ve sube bazinda bir temsilci ve bir
baskandan olusur. MADDE 97 - (Basligi ile birlikte degisik: RG-
24/12/2008-27090) (Degisik: RG-21/7/2012-28360)

e QOkul 6grenci kurulu, 6gretmenler kurulu tarafindan secilen
dgretmenin veya 6grenci baskaninin cagrisi ile toplanir. ilk
toplantida yillik calisma programini hazirlar, okul muduruntn
onaylina sunar. Calisma programinda egitim ve 6gretim
ortaminin daha uygun duruma getirilmesi, 6grenci sorunlarinin
giderilmesi ve sosyal etkinliklerin duzenlenmesi gibi hususlara
yer verilir.

e Ogrenci kurulu ve okul meclisleri secimleri ayni zamanda
yaptlabilir,
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>DAVRANIS DEGERLEME KURULU

Kurul uyeleri Mudur yardimcisi ve egitim o6gretim yili basi g
kurulda segilen iki 6gretmenden olusur.
MADDE 114 - (Degisik:RG-02/05/2006-26156)

Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu asagidaki goérevleri
yapar;

e Okul duzenini saglamak Uzere okul yonetimi, 6gretmen, okulun
diger personeli, 6grenci ve veli tarafindan getirilen olumlu veya
olumsuz davranis ve uygulamalara iligskin onerileri gorusmek ve
aldigi kararlari okul mudurune bildirmek.

e Okulda 6rnek davraniglarda bulunan, derslerde basarili olan,
bilimsel, sanatsal, sosyal, kulturel ve sportif etkinliklere
katilarak Ustun basari gosteren ogrencileri belirleyerek
odullendirilmelerine karar vermek.

e Ozel yetenegi belirlenen d§rencilerin alanlariyla ilgili
gelisimlerini saglayacak tedbirleri almak.

e Uyum saglamakta gucluk ceken ogrencinin davranisglarini
incelemek, nedenlerini arastirmak, degerlendirmek ve bu konuda
uygun gorulen rehberlik calismalarinin yapilmasini saglamak ve
gerektiginde ailesi, rehberlik ve arastirma merkezleri ile ig birligi
yapmak.

e Ogrencilerin gdsterdikleri olumsuz davranislariyla ilgili olarak

saglik kurum ve kuruluslarina sevklerini onermek.
e Ogrencilerde goriilen olumsuz davranislarin, olumlu hale
dilmesinde; elestiri, 0z elestiri bilincini gelistirmek, yanlis
larin farkina variimasini saglamak ve dogruyu
Ina yardimci olmak amaciyla yaptirim yerine, ikna
etilmesi ile olumlu davraniglarinin oédullendirilmesi
nlemleri almak.
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e Ogrencilerde goriilen olumsuz davranislarin, olumlu hale
getirilmesinde; elestiri, 6z elestiri bilincini gelistirmek, ya
davraniglarin farkina varilmasini saglamak ve dogruyu
kavramalarina yardimci olmak amaciyla yaptirim yerine, ikna
surecinin igletilmesi ile olumlu davraniglarinin 6dullendirilmesi
Icin gerekli onlemleri almak.

e Ogrencilerin sorumluluk almalarina, diiriist, glivenilir, saygili ve
basarili olmalarina katkida bulunmak, zararl aliskanliklar
edinmelerini ve uygun olmayan yerlere gitmelerini dnlemek icin
girisimlerde bulunmak ve bu amacla veli-cevre ig birligini
saglamak.

e Okul duzeninin olumlu isleyisini saglamak amaciyla cesitli
etkinliklerle programlar hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

e Calismalarini okul rehberlik ve psikolojik danigma servisi ile eg
gudum icinde yurutmek.

e Butln tedbirlere ragmen uyumsuzluk gosteren ogrencilerle ilgili
olarak uygulanacak yaptirima yonelik karar almak.




) 2C-)24-.2025 A[(ADEMiK-YILI .
VELI BILGILENDIRME KITAPCIGI

AR\

'\c,‘l 20

~
N 0k

> YEMEKHANE KURULU

Kurul Uyeleri egitim-6gretim yili sene basi genel kurul
toplantisinda secilir.

Okul mudurt (Daimi tye)
Mudur yardimcisi(Daimi uye)
Okul aile birliginden gorevli Uye
ki adet 6gretmen
Gorev Tanimi:

e Yemekhanenin fiziki kosullarinin, arac ve gereclerinin temizlik
ve uygunlugunu denetler.

e (Gida hijyenini denetler.

e Yemeklerde kullanilacak et ve sebzelerin tazeligini ve
hijyenini denetler.

e Kullanilan malzemelerin son kullanim tarihlerini denetler,

e Servis elemanlarinin dagitim esnasinda temizlik kurallarina
uymasini saglar.

e Servis esnasinda tum ogrencilerin esit miktarda yemek alip
almadiklarini denetler.

e |lgili mevzuat gere§i satisi yasaklanmis olan lrtinlerin
denetimini yapar.

e Yemekhane personelinin saglik karnesini ve portor
muayenelerini kontrol eder

e Personel hijyenini saglar.

e s glivenligini denetler.

e Yemekhane calisanlarinin sosyal haklarini denetler.

alik olarak bu denetlemeleri raporlandirir.
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>KANTIN KURULU

Kurul Uyeleri egitim-6gretim yili sene basi genel kurul
toplantisinda secilir.

Okul muduri (Daimi tye)

Mudur yardimcisi(Daimi tye)

Secilen Anaokulu Ogretmeni

Secilen Sinif Ogretmeni

Secilen Fen ve teknoloji bilgisi Ogretmeni

Secilen Brans Ogretmeni Gorevleri:

e Kantinin fiziki kosullarini, arac gereclerini denetler.

e (Gida hijyenini denetler.

e Fiyat denetlemesi yapar.

e (Gidalarin son kullanim tarihini kontrol eder.

e Gidalarin ambalajsiz ve acikta satilmasini engeller.

e lgili mevzuat geregi satisi yasaklanmis olan lrtinlerin denetimini
yapar.

e Kantin personelinin saglik karnesini ve portor muayenelerini
kontrol eder.

e Personel hijyenini saglar.

e |5 glivenligini denetler.

e Kantinin gorunur bir yerinde fiyat tarifesinin bulunmasini saglar.

e Haftalik denetlemeleri raporlandirir.
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Basin Yayin Komisyonu

Mudur

Mudur yardimcisi

Turkce zumresi

ZUmre baskanlari

llgili 6gretmenler Gérev tanimi:

e Bulten, dergi ve gazetenin hazirlanmasini saglar.

e Yayinlanma sikligini belirler.

e internet sitesini glinceller.

e Okul radyosunun isleyisini kontrol eder. Proje Gelistirme
Kurulu Ogrencilerimizin uygulayacagi projeleri takip ederek
gereken destegi saglar Sene basinda calisma takvimi hazirlar
ve okul proje yonetimini yapar.

> SOSYAL ETKINLIKLER KURULU
e Mudur
e Mudur yardimcisi
e Yetenek zumresi
e Danigsman o0gretmen ve usta ogretici
e KulUp temsilcileri
e Belirlenen 6grenciler (3)
e Okul-Aile Birligini temsilen iki veli
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> Torenler Diizenleme Kurulu(mezuniyet ve torenler)

1.Madde 28 — Torenlerde asagidaki hususlar goz onunde tutul

2. Toren programi her okulda, mudur veya gorevlendirecegi bir
mudur yardimcisinin bagkanliginda en az iki 6gretmen ve bir
ogrenci temsilcisinden olusturulan komisyonca hazirlanir ve
uygulanir.

3. Torenlere okulun 6grenci, 6gretmen ve diger gorevlileri ile hazir
bulunanlar katilir.

4, Torenlere protokol, emekli 6gretmenler, veliler ve okuldan mezun
olanlar davet edilir.

5.0kul binalari ile Ataturk kosesi; bayrak, flama ve mevzuata uygun
afiglerle donatilir ve imkanlar 6lcusunde i1siklandirilir.

6. Okulda ve ¢cevrede varsa bando, folklor ekibi ve yayin
organlarindan yararlanilmaya calisilir.

/. Konusma metinlerinin, siirlerin ve diger dokUmanlarin mudurlikce
onaylanan birer 6rnegi, o yila ait toren dosyasinda saklanir.

8. Torenlerde; Ataturk ve Turk buyukleri ile egitim sehitleri icin
saygl durusu ve istiklal Marsi'nin sdylenmesinden sonra giiniin
anlam ve onemine uygun sekilde hazirlanan programa gore
hareket edilir.

9.Toren konusgmalarinda, Turk MillT Egitiminin genel amaclari ve
temel ilkelerine, egitim 6gretimin 6nemine, okulun tarihcesine ve
gelisimine, onceki ogretim yilinin degerlendirme sonuclarina,
okulun cevre iligkilerine ve sagladigi yararlara, programlanan

inliklere, okul-aile iligkilerine ve 6grencilerden beklenen

lara yer verilir.
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> Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yurutme Komi
(2524 sayih TD.)

e RPDHY: Madde 45- Her egitim-ogretim kurumunda rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin planlanmasi, es gudumun ve
kurum igindeki i1s birliginin saglanmasi amaciyla rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri yurutme komisyonu olusturulur.

e Bu komisyon, ders yilinda birinci ve ikinci donemin basladigi ilk ay
ile ders yilinin tamamlandigi son ay icerisinde olmak uzere, yilda
en az Uc¢ defa toplanir. Ayrica ders yili icinde gerektiginde okul
mudurdnun uygun gordugu tarihlerde de toplanabilir.,

e Rehberlik ve psikolojik danisma servisindeki psikolojik
danigsmanlar bu komisyonun surekli Gyesidir. Diger Uyeler her ders
yili baginda 6gretmenler kurulunda yeniden belirlenir.

e Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yuridtme komisyonu
okul muduruntn baskanliginda asagidaki Uyelerden olusturulur:
Mudur yardimcilari.

e Rehberlik ve psikolojik danisma servisi psikolojik danismanlari.
Sinif rehber 6gretmenlerinden her sinif seviyesinden secilecek en
az birer temsilci. (9 6gretmen)

Okul-aile birliginden bir temsilci.
Okul 6grenci temsilcisi.
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BURO HiZMETLERI VE OGRENCI iSLERI
Buro hizmetleri, okul lobimizde buro personeli tarafindan
gerceklestirilir. Veli ve 6grencilerimizin olasi;

e ogrenci belgesi,

e kayit iglemleri,

e evrak teslimi-alinmasi,

e faturaalimi,

e veli-ogretmen-rehberlik—-yonetici gorusmeleri yonlendirmesi,

e bilgi edinme ve bunun gibi cesitli ihtiyaclarinin giderilmesinde,
destek amacli hizmet verir. Velilerimizin resmi evrak
istemlerinde (6grenci belgesi, transkript vb.) ilgili okul
mudurlugune dilekce ile bagvurmalari gerekmektedir.

HALKLA ILISKILER GOREV VE SORUMLULUKLARI

e idari Kurul Toplantilarina raportér olarak katilir.

e Basin ve Halkla iliskiler islemlerini ydnetmek

e Halkla iliskiler yillik faaliyet raporlarini hazirlar.

e Yazili ve gorsel basin yayin organlari ile ilgili i ve islemleri
yurutme

e Kurumlarimizin yazili ve gorsel basinda siklikla yer almasini
saglamak

e Okulla ilgili 6grenci 6gretmen ve veli iligkilerinde beklenmedik
olaylara ¢co6zum odakli mudahil olmak, ust birimleri konuyla ilgili
bilgilendirmek

e Okula gelen ilgilileri bilgilendirme ve bilgi edinme basvurularini

vaplandirma

ar arasi isbirligi icin nezaket ziyaretinde bulunmak

Llgili yerel genel haberleri takip etmek, genel mudure

y alarak gerekli gorulen bilgileri diger birimlerle
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HALKLA iLISKILER GOREV VE SORUMLULUKLARI

Okul web sayfasinin bilgi islem ve bilgisayar 6gretmeni igbi
ile guncellenmesini saglamak

Okulda panel, konferans ve kariyer gunleri planlamak,
Turkcenin dogru kullanimi ve tarih bilincini olugturulmasina
yonelik ilgili zUmrelerle koordinasyonlu calismalar yapmak ve
yaptlan calismalari kamuoyuyla paylagmak,

Sosyo-kulturel calismalarda ve sportif faaliyetlerde
koordinasyonu saglamak, gerekli altyapiyi olusturmak,

Okul aile birliginin yilhik faaliyet planini hazirlamak ve gerekli
koordinasyonu saglamak, toplantilarini koordine etmek ve rapora
donusturmek ve resmi evrak kayit is ve islemlerini bilgi iglem
sorumlusuyla yurutmek,

Veli ziyaretlerini ilgili 6gretmen ve idarecilerle birlikte organize
etme ve gerceklestirme, veli toplantilarinda gozlemci olarak
bulunma, toplanti icerik ve akisini raporlayarak genel mudurluge
sunma,

Okul yayin kurulu ile koordinasyon icerisinde gazete, derqji,
bulten ve brosurlerin hazirlanmasini basin ve yayimini
gerceklestirmek,

Okul y1lhgi ve donem albumlerinin hazirlanmasi, konuyla ilgili
ihtiyac duyulan komisyonlarin bagli oldugu birim amirlerinin
onaylyla olusturulmasi ve koordine edilmesi,

Gaziantep’te 0zel okul potansiyeli bulunan kres, anaokulu,
Llkogretim okullarinin listelerinin olusturulmasi ve ziyaretlerinin
raporlarinin genel mudurltk ile ilgili okul mudurltklerine

m dosyalarinin olusturulmasi ve her egitim 6gretim
uncellenmesi.
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REHBERLIK SERVISI VE GOREVLERI:
Madde 50 - Psikolojik danisman asagidaki gorevleri yapar: ¢
cerceve programini temel alarak okulunun rehberlik ve psik
danigsma hizmetleri programini sinif duzeylerine, okulun tur
dgrencilerin ihtiyaclarina gére hazirlar.
Rehberlik programinin ilgili kisminin uygulanmasinda sinif
ogretmenlerine rehberlik eder.
Okulunun tiir ve Ozelliklerine gére gerekli egitsel ve mesleki
rehberlik etkinliklerini planlar, programlastirarak uygular veya
uygulanmasina rehberlik eder.
Bireysel rehberlik hizmetlerini alanin ilke ve standartlarina uygun
bicimde yurutur.
Egitsel, mesleki ve bireysel rehberlik calismalari icin 6grencilere
yonelik olarak bireyi tanima etkinliklerini yurutur.
Bireysel rehberlik hizmetleri kapsaminda formasyonu uygunsa
psikolojik danisma yapar.
Siniflarda yurutulen egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerinden,
uygulanmasi rehberlik ve psikolojik danigsma alaninda 6zel bilgi ve
beceri gerektirenleri uygular.
Okul icinde rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleriyle ilgili
konularda arastirmalar yapar, bunlarin sonuclarindan
yararlanilmasini saglar.
Ogrencinin mezun olacagd dénemde, okuldaki tiim egitim ve
ogretim surecindeki gelisimini, yonlendirilmesi acisindan onemli
ozelliklerini ve bu konudaki 6nerilerini iceren bir degerlendirme
raporunu sinif rehber 6gretmeni, veli, 6grenci ve okul yonetiminin
1S birligiyle hazirlar. Bu raporun aslini 6grenci gelisim dosyasina
bir Ornegini de Ogrenciye veya velisine verir.
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Egitim-0gretim kurumundaki secmeli derslerin konulmasinda ¢
kosullan, okulun olanaklari, 6gretmen sayisi ve bransi da
gozetilerek yeni secmeli derslere iliskin arastirma yapar, bu
derslerin zUmre 6gretmenlerince gerceklestirilecek program
calismalarinda alani ile ilgili goruslerini bildirir.

Okulda 6zel egitim gerektiren ogrenci varsa veya kaynastirma
egitimi surduruluyorsa, bu kapsamdaki o6grencilere ve ailelerine
gerekli rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerini rehberlik ve
arastirma merkezinin ig birligiyle verir.

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iligkin 6grenci geligim
dosyalarini ve diger gerekli kayitlan tutar, ilgili yazigsmalari hazirlar
ve istenen raporlari diizenler.

Okula bir alt Ogrenim kademesinden veya nakil yoluyla gelen
ogrencilerin gelisim dosyalarini inceler, sinif rehber 6gretmeniyle ig
birligi icinde degerlendirir.

Gerektiginde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinde
kullanilacak dlcme araclari, dokuman ve kaynaklari hazirlama ve
gelistirme calismalarina katilir.

Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilari dogrultusunda
egitsel kollara yoneltilmesi konusunda brang ve sinif rehber
ogretmenine bilgi verir ve is birligi yapar.

Ailelere, ogrencilere, sinif rehber 6gretmenlerine ve gerektiginde
diger okul personeline yonelik hizmet alanina uygun toplanti,
konferans ve panel gibi etkinlikler duzenler.

Okulda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iligkin
komisyonlara ve toplantilara katilir, gerekli bilgileri verir,
goruslerini belirtir.

ta 6gretim kurumlarinda Millf Egitim Bakanhgi Orta Ogretim

ar1 Odil ve Disiplin Yénetmeliginin ilgili maddesinde

gorevi yapar.

unda bu alanda yapilan calismalari degerlendirir,

e gerekli bilgileri iceren bir rapor hazirlar.
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MUHASEBE

e Okulumuzun tum harcamalarinin ve Tahsilatini yapar
e Ogfrenci kayit kabul islemlerini yapar
e Okul butcesini hazirlar.

FOTOKOPI

e Fotokopi cekimleri Okul Muduru, Mudur yardimcisi ve zUmre
baskanlarinin onayi dogrultusunda yapilir.

e Fotokopi ¢cekilmesi istenen belgeler (yazili kagitlari haric)
gorevli personele en az 1 gun onceden teslim edilir,

e Telif yasasi gereqi kitaplardan fotokopi ¢cekimi yapiimaz.

e Fotokopi cekimleri kagit israfina yol acmayacak sekilde
yaptimalidir.

e Ogrencilerle gdénderilen fotokopiler cekilmez, fotokopiler
ogrenciler tarafindan alinamaz.

SERVIS HIZMETLERI

Ogrenci ve 63retmenlerin ulasimini zamaninda ve giivenli bir
sekilde saglamak. Gorev tanimi:

e Ogrencilerin okul — ev ulasimini saglamak

e Sehir ici yapilan gezilerde ulagimi saglamak

e Sosyal aktivitelerde ulagimi saglamak
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GUVENLIK

5188 Sayili Yasa'ya uygun guvenlik birimi bunyesinde; “
ilkyardim, yangin, sabotaj ve uyusturucu maddeler” konusunda
gerekli egitimleri almig, donanimli glivenlik personelleri gorev
almaktadir.

Gorev tanimi:

e Okullarda saglikli bir egitim surecinin devami icin, fiziki
olarak okul guvenligini saglamak.

e Ofrenci ve calisan personele karsi disaridan, iceriden
gelebilecek tehdit ve tehlikelere karsi koymak.

e Tehdit ve tehlikeler karsisinda okul idaresini
bilgilendirmek.

e Okula giris ve cikiglar kontrol altinda tutmak.

e /iyaretcilerin kimlik kontrolleri yapip, ziyaretgileri
guvenlik defterine kaydetmek ve Danigsmaya bilgi vermek.

e Ogrencilerin, idarecilerden almis oldugu égrenci izin
belgesini ilgili servislere bildirmek.

KANTIN

a. Kantinde, yiyecek — icecek kapsaminda, doner, kofte, kebap
(donusumli olarak) tost, durim ve soguk sandvic, biskutvi,
gofret vb. yiyeceklerle sicak ve soguk icecekler
bulundurulacaktir.
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YEMEKHANE

1.Aylik yemek listeleri yemekhane denetleme komisyonu
tarafindan okulumuz calisanlarina ve ogrencilere yemek
tipleri, kalorileri ve gramajlari belirtilerek verilecektir.
Yemekhane denetleme komisyonu aylik hazirladigr monuntn
uygun kalori ve dengeli beslenme prensiplerine uygun
olmasini saglayacaktir.

2. Yemek yapiminda kullanilan erzaklar GMT (Gida Maddeleri
Tuzugu) ye ve TSE'ye uygun olacak ve her zaman
denetmenlere acik olacaktir. Denetlemede aykiri bulunan
erzaklar derhal kullanimdan kaldirilacaktir.

3.Hizmet, yeterli sayi ve nitelikte personelle yurutulecek,
okul yonetiminin herhangi bir personelle ilgili sikayeti
ve/veya degistirme istegi dikkate alinacaktir.

4,0kul icinde surekli ve gecici gorev yapan yemek personeli,
okulun genel yonetmelik, kural ve disiplinine uygun
davranacaktir.

5.Yemek sirketinin Umumi Hifzisihha Kanununun 126.
maddesi ve Isci Glivenligi tiizigl geregi calistirdigi
elemanlarin; saglik raporlarini,3 ayda bir portor
muayenelerini, 6 ayda bir cekilen akciger film sonuclarini
iIstendiginde okula ibraz etmeleri zorunludur.

6.Yemek sirketi personeli, okul yemekhanesinde standartlara
uygun asci ceketi, pantolonu, onlugu, kepi, maskesi, ve
terligi kullanacak, diger personel de formali veya onluklu
olacaktir. Yemek servisi sirasinda seffaf eldiven, maske ve
bone kullanacaktir.

ekler okul mutfaginda hazirlanacak ve servis

aktir.

durumlarda monude degisiklik yapilacaksa onceden

tir
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9.0lusacak herhangi bir riske karsilik (kontaminasyon) gunli
yemek cesitleri her 6gun numune posetlerine konularak 72 s
saklanmak uUzere okul saglik gorevlisine teslim edilecektir.
Pismig urunler kantin denetleme komisyonu yetkilileri
tarafindan kontrol edilecek, suphe halinde Hifzisihha
Enstitusunde analiz yaptirilacaktir.

10.Yemekhane ve mutfagin belirli periyotlarda ilaclanmasi
yemek sirketi tarafindan yapilacaktir.

11.Yemekhane sirketi sorumlulugundaki tum alanlarin genel
aydinlatma, su vb. giderleri, sirketin yaptigi uretime yonelik
elektrik, gaz ve su sarfiyatlarina iligkin giderler, yemek sirketi
tarafindan karsilanacaktir.

Yemek hazirlanan ve yenen yerlerin temizligi ve duzen yemek
sirketine aittir.

12.Masalardaki pecete, surahi ve kurdanlik ve garniturlerin
bulunmasi hizmeti yemek sirketine aittir. Masalarda tuzluk
bulundurulmayacaktir. Tuz ihtiyaci duyanlar yemek dagitim
bolumunde kullanacak, masalara goturulmesine izin
verilmeyecektir.

13.Yemek sirketi ¢cop ve atiklarini konteynerlerle cevre
sagligini ve goruntusunu bozmayacak sekilde muhafaza
edecektir.

14.Yemek sirketi calisma saatleri disinda sirket
sorumlulugundaki yerlerin guvenligini saglayacak, olusacak
risklere karsi onlem alacak ve dogacak zarar ve ziyandan
dogrudan sorumlu olacaktir.

gan disi durumlar icin (fazla mesai, tatil vs.) yemek

)si sayisinin 24 saat onceden yemek sirketine

kul mudurlerinin sorumlulugundadir.

yemek ve kahvalti hizmetleri ana okulu katinda
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VELI TOPLANTILARI VE VELI GORUSMELERI
e Veli toplanti tarih ve sayisi egitim ogretim yili basinda
yaptlan genel kurul toplantisinda belirlenir.
e \eli toplanti tarihleri akademik takvimde belirtilir.
e \eli toplanti gundemleri bir gin dnce okul mudirune
onaylatilir,
e \eli toplantilari mevzuata gore yapildiktan sonra birebir
gorusmelere gecilir.
e \eli toplanti tutanaklari olusturularak idareye teslim edilir.
VELI TOPLANTILARI VE VELIi GORUSMELERI
a)Veli toplantilari:
- Veli toplanti tarih ve sayisi egitim ogretim yili basinda
yaptlan genel kurul toplantisinda belirlenir.
- Veli toplanti tarihleri akademik takvimde belirtilir.
- Veli toplanti gundemleri bir gun once okul mudurune
onaylatilir.
* Veli toplantilari mevzuata gore yapildiktan sonra birebir
gorusmelere gecilir.
- Veli toplanti tutanaklari olusturularak idareye teslim edilir.
b) Veli gorusmeleri Bireysel veli goriismeleri
- velinin 6grenci islerinden gorusmek istedigi 6gretmen veya
idareci i¢in randevu almasi ile gerceklestirilir,
- Ogretmenlerle yapilan goriismeler Veli gériisme odasinda
yapilir,
- Gorusme esnasinda gorustlen 6gretmenin disinda o sinifin
S.rehber ogretmeni veya Sinif 6gretmeni de bulunur.
orusme tutanak altinda tutulur.
aklar 6grenci dosyasina eklenir.
lsmesi idare ile yapiliyorsa gerekli olan bolumde
etmeni veya Sinif 6gretmeni de gorusmeye katilir.
elerde mumkutnse PDR uzmani da bulunur.




A
) 2C-)24-.2025 A[(ADEMiK-YILI
E VELI BILGILENDIRME KITAPCIGI

~
N 0k

KARAKTER EGIiTIMi VE DAVRANIS GELISTIRME(KEP) PROJ
VE OZASLANDA OKUL KURALLARI:

e SINIF YASANTISI Sabah 09.10'de calan ilk zil ile birlikte
ogrenci ve o6gretmenler sinifa girerler, 09.20'da calan iki
zil ile birlikte derse baslarlar.

e Ogrenciler;

e ilk zil caldiginda ders arac gereclerini hazirlamis olarak
sinifta bulunur.

e Sinifta ders oturma planina gore oturur.

e Dersin gerektirdigi tUum arac ve gerecleri getirip gerekli 6n
hazirliklari tamamlar.

e Derste soz isteyerek konusur, derse katilir.

e Derste bagka bir seyle ilgilenmez ve basgka bir ders
calismaz.

e Dersin akisint bozmaz, arkadaslarinin egitim-ogretim
hakkina saygi gosterir.

e Her dersin sonunda dersligi temiz ve sirasini duzeltilmis
olarak birakir.

e Sinifa yiyecek ve (su disinda) icecek getirmez, sinifta sakiz
Gignemez.

e Ders sirasinda acil bir durum olmadikca siniftan disari
Glkmaz.

e (Gecikenler, mazeretlerini ilgili mudur yardimcisindan
alacaklari derse kabul kagidi ile belgeler.

e Ofretmenin olmadig durumlarda sinif ndbetcisi ve
bagkaninin uyarilarini dikkate alir.

Sinif defterlerinin sabah alinmasi ve tum gun boyunca ders

ersliklerde takibinin yapilarak 8. dersin bitiminde ilgili

yardimcisina teslim edilmesi gunun nobetgilerinin

ugunda, sinif baskan ve baskan yardimcisinin

dedir.

'\c,‘ll 20
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DERS MALZEMESI - DERSE HAZIRLIK

e ilk zil caldiginda ders arac gereclerini hazirlamis ol
sinifta bulunur.

e Ders arac gereci eksikse veya yaninda degilse, de
girmeden once 6gretmenine mazeretini bildirir.

e Ders arac gerecini yaninda bulundurmayan ogrenci,
ogretmeni tarafindan uyarilir.

e |ki kez Uist Uste ders arac gerecini yaninda bulundurmayan
ogrencinin ailesi, ders ogretmeni tarafindan aranir ve
durum hakkinda bilgilendirilir. Sinif 6gretmeni(sinif rehber
ogretmeni) ve ilgili mudur yardimcisi, durumdan haberdar
edilir.

e Bilgilendirmeden sonra ogrenci ders ogretmeni tarafindan
PDR’ye yonlendirilir. sevk edilir. Okul cikisi, zorunlu
calismaya kalir,

e Veli okula cagirilir ve surecin isleyisi hakkinda bilgilendirilir.

SINAV DUZENI

e Resmi sinavlar, ogretim yili basinda belirlenerek ilan edilen
sinav takvimine gore uygulanir. Sinava girmemis ogrenciler,
mazeretlerini rapor ile belgelemek zorundadirlar.

e Mazeretleri sebebi ile telafi sinavina girecek o6grenciler,
raporlarini ilgili mudir yardimcisina 5 gun iginde iletir ve
sinava girecekleri tarihi 6grenirler. Bir ginde 2'den fazla
sinav yapilmaz. Telafi sinavlarina yeni sinav sorulari
hazirlanir.

e Resmi sinavlarin disinda Kazanim Degerlendirme Sinavi

(KDS), Konu Tarama, SBS deneme sinavlari uygulanir. Sinav

clari Eyotekten ve sinav karnesi ile ogrencilere iletilir.

r sonrasinda, Sinav cevap anahtarlari sinavlarin

e ogrencilere dagitihir.
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e Sinav cevap anahtarlari sinavlarin bitiminde 6grencilere
e Sonuclari ilan edilen sinav kagitlari dersliklerde 6grenci
dagitilarak dogru ve yanliglarin incelenmesine imkan tan

e Uygulanacak KDD ve LGS deneme sinavda “Sinav G
Belgeleri” bir ders dncesinde 6grencilere dagitilir.

e Ogrenciler sinav saatinden 6nce siniflarinda hazir olarak
bulunmak zorundadirlar.

e Sinav gozetmen ogretmenleri, gerek gorurlerse oturma
duzenini degistirebilirler.

e Ogrenciler sinav esnasinda kalem, silgi vb. gereksinimlerini
bagkasindan isteyemezler.

e Yabanci dil dersleri sinavlarinda, sinav iceriginin Turkce
anlami sorulmaz.

e Sinavlarin basinda yapilan agiklamalarin haricinde sinav
sirasinda icerikle ilgili ek sorular sorulmasi kabul edilmez.

e Sinav kagidini teslim eden dgrenci sinav duzenini bozamaz,
zil calmadikca disari cikamaz.

e Sinav kagidina cevaplarin disinda hicbir sey yazilamaz ve
cizilemez,

e Sinav sirasinda konusuldugunda, bir bagkasinin kagidina
bakildiginda veya yazili kagidi bir bagkasinin gorebilecegi
konumda tutuldugunda kopya cekilmis sayilir ve olaya
katilan o0grenci ya da ogrencilere disiplin yonetmeliginin
ilgili maddesi uygulanir.
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OLCME-DEGERLENDIRME

e Okulumuz uygulanan tum deneme sinavlarinin sonucg
analizleri ile birlikte Eyotek bilgilendirme sistemi ile v
ogretmen ve ogrencilerimizle paylasilir. SMS ile o6grenc
sinav sonucu veliye iletilir.

TENEFFUS DUZENI

e Teneffusler, belirlenmis  zaman cizelgesine  gore
duzenlenmistir. Normal tenefflisler 10 dk ve 6gle yemeqgi
teneffiist 40 dk. olarak gerceklestirilir. Orencilerimizden
derslere zamaninda girmeleri beklenir. Ogrenciler;

e Koridorun sagindan, kosmadan yurur.

e Kargasaya, gurultuye ve kazaya sebep olacak davraniglarda
bulunmaz.

e Diger ogrencilerin gecisine izin verir.

e Cikmak ve inmek icin merdivenin sag tarafini kullanir,

e Nobetci 6gretmen ve diger gorevlilerin yonergelerine uyar.
Yasanan sorunlari nobetci 6gretmenlere bildirir.

e Gunluk sinif nobetcileri, teneffuste verilen gorevleri yerine
getirir.

e Bahceye kogmadan cikar.

e Bahcede kendine ayrilan bolimde oynar.

e Oyun sahalarini amacina uygun olarak kullanir.

e Argo sozler kullanmaz.

Davranis ve sozlerle baskasini rahatsiz etmez,

urlu ve soguk havalarda bahceye cikislarda nobetci

enlerin yonlendirmesine gore hareket eder. Hava

uygun oldugu surece ogle tenefflslerini bahcede
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TENEFFUS DUZENI

e Bahceyi zamaninda terk eder.

e TeneffuslU sinifta gegiren ogrenciler, sinif duzenini v
temizligini korur.

e Katlara ve siniflara vyiyecek ve icecekle girmez.
Tenefflslerde alcak sesle konusur.

e Copleri kutuya atar.

e Gereksiz yanan isiklari kapatir.

e Oynamak icin bahceyi kullanir.

Kurallara uyulmamasi halinde;

e Adi gecen alan ile ilgili toplum hizmeti yapar.

e Koridor gorevlilerine temizlik konusunda yardim eder.

e Koridorda temizligin ve dizenin saglanmasi konusunda
nobet gorevinde bulunur.

e Bahce gorevlilerine temizlik konusunda yardim eder.

e Okul alanlarinin nasil kullanilmasi gerektigi konusunda
ogrencilere sunum yapar.
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KILIK KIYAFET DUZENI

e Okulumuzda belirlenmis okul kilik-kiyafet dtzeni uygula

e Ogrencilerimiz kendi yas gruplarina gore diizenlenmis o
glysilerini giyer. Baharla birlikte ogrencilerimizin vya
kiyafet uygulamalari okul yonetimi tarafindan kendilerine
bildirilir.

e Okulda aksesuar kullanmaz. (ylzUk, kinye, zincir, klpe,
bilezik ve abartili tokalar)

e Tirnaklarini uzatmaz, oje stirmez ve makyaj yapmaz.

e Ogrencilerimiz belirli ddSnemlerde okul ydnetiminin verecegi
karara gore okula serbest kiyafet veya esofman ile gelir.

e Ofretmen sinifa girdiginde 6drencilerin kiyafetlerini genel
olarak gozden gegirir.

e Okula uygun kilik-kiyafet duzenine gobre gelmeyen
ogrenciler, ilk seferde “uygun olmayan kiyafet” karti ile
uyarilir,

e Dort kez kurala uymayan ogrencinin velisi okula cagirilir ve
surecin isleyisi hakkinda bilgilendirilir.
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ORTAK ALANLARDA BEKLENEN OGRENCi DAVRANISLAR
> YEMEKHANE DUZENI
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e Okulumuzda;

e Anaokulu ogrencileri kendi yemekhanelerinde yemek
yerler.

e 1. 2.,3. Ve 4. Sinif &grencileri 12:30 ‘da ogretmenleri
nezaretinde yemekhaneye cikarlar, yemekleri daha dnceden
hazirlanmis ve kendilerine ayrilmig bolimde yemeklerini
yerler. Diger 6grencilerimiz 13:10'da yemekhaneye cikar.

e Yemekhanede tek sira halinde bekler,

e Sirayl bozmadan tepsi, kasik, catal, bardak ve yemegini alir.

e Servis bolgesinde sirasini bekler.

e Masaya gecer.

e Yemekten sonra sandalyesini yerine, bos tepsisini de rafa
koyar.

e Kurallara uyulmamasi halinde;

e Adi gegen alan ile ilgili toplum hizmeti yapar.

e Yemekhanede yemek dagitiminda, tabldot toplanmasinda ve
temizlikte gorevlilere yardimci olur.

> KANTIN DUZENI
e Ogrenciler;
e Alcak sesle konusur.
e Elinde yiyecek varken yavasca yurdur.
e Yemegini masada yer.
e Yemek yedigi masayi temiz birakir.
Kantinden zamaninda ayrilir.
llara uyulmamasi halinde;
cen alan ile ilgili toplum hizmeti yapar.
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LABORATUVAR DUZEN VE KURALLARI

e /amaninda laboratuvarda olmaliyiz.

e | aboratuvari 6gretmenimizin gozetiminde kullanmaliyiz.
e Kendimiz ve cevremizin guvenligini dusunere
ogretmenimizin yonergeleri dogrultusunda davranmaliyiz.

e |aboratuarda arac-gerec ve malzemeleri  kurallari

dogrultusunda kullanmaliyiz.
e |aboratuarin temizligine 6zen gostermeliyiz.

MUZIK ODASI DUZENI

e /amaninda muzik odasinda olmaliyiz.

e Ders icin gerekli kitap ve araglari yanimizda getirmeliyiz,

e Odadaki muzik araclarini  6gretmenimizin  yonergesi
dogrultusunda kullanmaliyiz.

e MUzik odasinin temizligine 6zen gostermeliyiz.

e Muzik odasindan ayrilirken duzenine dikkat etmeliyiz.

> GORSEL SANATLAR ATOLYESI DUZENI

e Zamaninda resim atolyesinde olmaliyiz.

e Resim dersi icin gerekli malzemeleri her zaman yanimizda
bulundurmaliyiz.

e Derslikten gikarken ogretmenimizden izin istemeliyiz.
Calisma esnasinda sessiz olmaliyiz.

Resim atolyesinin araclarini  6gretmenimizin yodnergesi

ultusunda kullanmaliyiz.

Ikis! resim atolyesini temiz birakip cikmaliyiz.




) 2C-)24-.2025 A[(ADEMiK-YILI
VELI BILGILENDIRME KITAPCIGI

AR\

'\c,‘l 20

~
N 0k

> SATRANC ODASI DUZENI:

e Ogrencilerin derse zamaninda gelip gitmesi
e Ders zili caldigi zaman satran¢ 6gretmeni bir yerde nobe
Ise ogrencilerin satranc odasi onunde yigilarak izdiham
yaratmalarini onlemek icin satrang odasinin kapisinin agik

birakilmasi

e Satranc dersi olan bir sinifta 6zel durumu olan,bir yerde
baska bir 6gretmenle calismasi olan veya bir yerde gorevli
olan 6grenciler olabilir.Bu tur 6zel durumu olan 6grencilerin
mutlaka birlikte olduklari 6gretmenden 6grencinin o
ogretmenin yaninda oldugunu belirten imzali bir yazi
getirmesi gerekiyor.

e Ders sirasinda anlatilan bir konu oldugu zaman konusan ve
dersi dinlemeyen 6grenciler olursa satrang 6gretmeni
tarafindan bazen g6z temasi ile bazen de sozlU olarak
uyarilirlar,bu husus 6grencilerin satranc oynamalari
sirasinda da gecerlidir.Uyariya ragmen bu uyariyi dikkate
almayan ve sorun yaratan ogrenciler olursa o sinifin sinif
ogretmeni ile satranc 6gretmeni temasa gecer ve sorun
giderilmeye calisilir.Daha asiri durumlarda gerekirse rehber
dgretmenle ve idareyle goriisiilir.Ogrencinin velisi ile de
gerekirse gorusulur,

e Satrancg dersi sirasinda o0grencilerin satranc takimlarini ve

taslarini duzenli bir sekilde kullanmalari,taslari yerler

dokmemeleri,takimlari her an satranc oynanacakmig gibi
dizili olarak tutmalari gerekiyor.Bu kurala uymayan

nciler ikaz edilir,gerekirse sinif 6gretmeni ile

Wig
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> SATRANC ODASI DUZENI:

e Bir 6grencinin kurallara uymasinin ve o dersi sevmesinin
temelinde &grenciye karsi saygi ve sevgi vardir. Ogrenci
hata yapmis olabilir,6gretmenin o 6grenciye karsi daima
anlayisli olmasi ve sevgiyle yaklagmasi gerekir.Bu husus
yalnizca satranc dersi icin degil tum dersler icin
gecerlidir.Ben satranc 6gretmeni olarak problemli
olabilecek bir cok 6grenciye karsi sevgiyle yaklastigim icin o
ogrencilere satranci sevdirdigimi hatirliyorum.

> SPOR SALONU KULLANIM DUZENI

e Ders saatleri disinda spor salonu kullanilamaz.

e Spor yapilan alanlarda uygun spor ayakkabi giyilmesi
zorunludur. Ayakkabilar hafif, esnek veya deri tabanli ve
topuksuz olmalidir. Zeminde siyah iz birakan ayakkabilar,
bot, sandalet ve terlikle salonun kullanilmasina izin
verilmez.

e Basketbol potasina asilmak, potanin agirlik aksamlari ile
oynamak, potay! yerinden oynatmak, potanin kurulumuna
mudahale etmek yasaktir.,

e \oleybol filesine asilmak, direkleri yerinden oynatmak ve
filenin kurulumuna mudahale etmek yasaktir.

e \/oleybol ve Basketbol topuna ayakla vurmak ve amaci
disinda kullanmak yasaktir.

Salon icerisinde (spor yapilan alan icinde) disaridan yiyecek-

ek getirilemez.




) 2C-)24-.2025 A[(ADEMiK-YILI .
VELI BILGILENDIRME KITAPCIGI

AR\

'\c,‘ll 20

~
N 0k

> SPOR SALONU KULLANIM DUZENI

e Soyunma odalarinda kiymetli ve degerli esyalar
bulundurulmayacaktir.

e Kullanilan su siseleri salonda birakilmamalidir.

e Ogrencilerin kullanacag: toplar kullanim sonunda top sepeti
icine tekrar birakilmalidir.,

1.Derse kiyafet getirmeyen 6grencinin derse alinmamasi
mudur yardimcisina ve velisine bilgi verilmesi

2.0dretmen Beden egitimi dersi esnasinda gozleri ile sinifin
tumunu gozlemeli, 6grencilerin tUmunu gorebileceqi
yerlerde durmalidir.

3.0grencileri motive etmek icin onlara aktif olma firsati
verilmeli, 6gretmen merkezli 6gretim yontemleri terk
edilmeli, mumkutn oldugunca fazla 6grenciyle aktif bir
sekilde ders islenmelidir.

4.0gretmen iyi bir gdzlemle dgrencilerinin yetenek
duzeylerini kesfetmeye caligsmali, ilginin dagilmasi ve
sikilma belirtilerinin gorulmesi durumunda birkag dakika
serbest faaliyet yapmalarina izin vermek ve cesitli
aktivitelerle ilgilerini yeniden kazanmaya caligsmalidir.

5.Konulan kurallarin ayni tutarlhilikla her derste uygulanmasi
gerekir.

6.i1stenmeyen 6grenci davranislari karsisinda, égretmenin
yapmasi gereken ilk ig, sorunu anlamak olmalidir. Sorunun

gru bir bicimde anlasilmasi, dogru bir yaklasimla

wlmesi icin on kosuludur. Davranigi anlamak, mevcut

rin nedenlerini tanimlamanin 6tesinde, gelecekte

kabilecek istenmeyen davranislarin kestirilmesi

da gereklidir.
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> SPOR SALONU KULLANIM DUZENI

7.istenmeyen davranis o an icin hemen olup bitiyorsa, slire
gostermiyorsa  gormezden  gelinebilir.  Ancak  ogretmer®
gormezden geldigi davranisi pekistirmekten kaginmalidir. Cunku,
Istenmeyen bir davranista bulunan ogrenci, bu davranisinin
ogretmen tarafindan gormezden gelinmesiyle bunun kabul
edilebilir bir davranis oldugunu dusunerek ayni davranisi
tekrarlayabilir. Ogretmen tekrarlanan bu davranisi da gérmezden
gelirse, istenmeyen davranislarin pekismesine neden olur. Bu
yontemin dikkatli kullaniimasi gerekir. Aksi takdirde ogrenci
yaptigl yanlis davranisin ogretmen tarafindan tasdik edildigi
yanilgisina dusebilir,

8.Istenmeyen davranisi yapan 6grenciye, davranisinin kabul
edilemez oldudu cesitli uyarilarla hissettirilebilir. Odretmen
vucut dilini kullanarak, dokunarak, sozle dogrudan veya dolayli
olarak soru sorarak, so6z hakki vererek veya sozU dogrudan
dogruya istenmeyen davranisa getirerek ogrenciyi uyarabilir.
9.Yapilan butun uyarilara ragmen ogrencinin davraniglarinda bir
degisiklik  gorulmilyorsa, sorunun  oOgrenci ile bireysel
konusulmasinda yarar vardir. Istenmeyen bir davranis
goruldugunde hemen sicagl sicagina ogrenciyle ders icinde veya
ders disinda, davranisinin nedenleri ve sonuclari hakkinda
konusulabilir.

10.Sorun davraniglarin boyutlarinin blyltk oldugu durumlarda
tmenin okul yonetimi ve PDR bolumu ile isbirligi yapmasi
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> COK AMACLI SALONUN DUZENI
Ogrenciler;

e Salona sessizce girer.

e Kendisi icin belirlenmis yere oturur.

e Programi sessizlik icerisinde izler.

e Cevresini rahatsiz etmez.

e Salona yiyecek ve (su disinda) icecekle girmez.

e Salondaki esyalarin korunmasina 6zen gosterir.

e Program bitiminde salon terk etme kurallari dogrultusunda
salondan cikar.

® Kurallara uyulmamasi halinde;

e Adi gegen alan ile ilgili toplum hizmeti yapar.

e Salonun temizliginde, tamir, bakim ve onariminda okul
gorevlilerine yardimci olur.

* KAYIP ESYA

e Ogrencilerimizin kisisel esyalarini (iniforma, esofman,
kirtasiye malzemesi, kitap ve defterler) kolaylikla
taniyabilmeleri ve bulabilmeleri icin, bunlarin UGzerlerine
mutlaka adlarini  yazmalari gerekmektedir. Ozellikle
kiyafetlerin icinde bulunan bos etikete, islenerek veya
silinmeyen kalem ile bilgi yazilmasi, onemlidir.

e GuUN icinde veya gun sonunda unutulan giysiler, defter, kitap
ve cantalar sorumlu kat gorevlileri tarafindan idareye
teslim edilir.

e Ozellikle okul ortaminda bulunmasi istenmeyen ders disi
gereclerin (Telefon, cesitli elektronik araclar, oyuncak vb.)

kaybolmasindan, okul yonetimi hicbir sekilde sorumlu
lamaz.
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> OKULDA PARA KULLANIMI
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e Ogrencilerimiz su ve gida ihtiyaclarini su sebil
yemekhane, okul kantini veya evlerinden getirecek
ylyecek ve iceceklerle saglarlar. Diger olasi basi
ihtiyaclarini saglamak icin, yas grubuna uygun sekilde
kendilerine verilmig harclik ile okula gelebilirler. Harclk
oranlarinin dogru belirlenmesi ile savurganliga, asiri gida
tuketimine engel olabilir, 6grencilerimize parayr dogru
kullanmayi1 ogretebiliriz. Bu konuda velilerimizin gereken
hassasiyeti gostermesi, dnem arz etmektedir.

DESTEK BiRIMLERI

> YEMEK BIRIMI HIiZMETLERI

Okulumuzda yemek hizmetleri kurumumuzun anlagmali oldugu
yemek sirketi tarafindan saglanir. Okulumuza her gun en taze
sekilde hazirlanan yemekler, saglik birimi, okul aile birligi ve
egitim personeli tarafindan duzenli olarak denetlenir ve
ogrencilerin tuketimine sunulur. Yemek ornekleri duzenli olarak
alinarak gerekli denetim ve kontrollere tabi tutulur.

> KANTIN HiZMETLERI

Milli  Egitim Bakanligi, okullarda saglikli beslenme imkani
saglamak ve obeziteyi engellemek amaci ile okul kantin ve
eteryalarinda enerjisi yuksek ve besin degeri dusuk olan
olali, aromali iceceklerin, kizartma ve cipslerin satisinin
si; sut, ayran, yogurt,meyve suyu, sebze, meyve
ozendirilmesinin  saglanmasi  igin  genelge
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> KUTUPHANE HiZMETLERI

Kitap okuma ve arastirma saatleri, cesitli dillerde yayin
dijital teknoloji olanagi sayesinde ogrencilerimizin ulusal
uluslar arasi verilere en kolay yoldan ulagmasini saglayaca
sekilde organize edilmektedir.

( ogrenci hizmetleri)

Buro hizmetleri, okul lobimizde blro personeli tarafindan
gercgeklestirilmektedir. Veli ve ogrencilerimizin olasi; 6grenci
belgesi, kayit islemleri, evrak teslimi-alinmasi, fatura alimi,
veli-ogretmen-rehberlik-yonetici gorusmeleri yonlendirmesi,
bilgi edinme ve bunun gibi cesitli ihtiyaclarinin giderilmesinde,
destek amacli hizmet vermektedir.Velilerimizin resmi evrak
istemlerinde (6drenci belgesi, transkript vb.) ilgili okul
mudurligune basvurmalari gerekmektedir.

> TEMIZLiIK HIZMETLERI

Fiziki alanlarimizin hijyen ve temizligi, guncel egitimlerle
desteklenen  hizmetlilerimiz  tarafindan  saglanmaktadir.
Yonetici kadrosu, nobetci ogretmenler ve personel gsefi
tarafindan rutin takipleri yapilan temizlik hizmetleri
uygulamalarimizin  temel hedefi, saglikli yasam alanlarini
ogrencilerimiz kullanimi igin her an hazir kilmaktir.
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> TOREN, ETKINLIK VE GEZILER

Okulumuzda 6zel gun ve haftalar, ulusal ve uluslararasi gu
coskuyla kutlanir ve onemli bir egitim-ogretim araci ola
gorulur. Kutlama ve anmalarda ogrencilerimiz konu ile ilgi
program hazirlama, provalara katilma ve program sunma
deneyimleri yasarlar. Bir gruba ait olmayi ve grup ile calisma
yapmayi ogrenirken, ulusal ve evrensel degerlere sahip ¢ikmanin
da Onemini kavrarlar. Farkli kulturlerin etkinlikleriyle
tanisirlar. Tum ogrencilerimizin okulumuz tarafindan
gerceklestirilen, ders ve pekistirme amacli sehir ici gezilere;
gorev almasalar dahi toren ve etkinliklere katilimi zorunludur.
Velilerimizin;
Ozellikle c¢ok amagli salonumuzda ve diger alanlarda
gerceklestirdigimiz programlarda;
e programdan erken ayrilma veya programa ge¢ katiima,
e cep telefonlarinin kapatilmamasi,
e gerekli sessizligin saglanmamasi,
e fotograf cekmek amaci ile sahnenin onune gelinmesi,
e isaretlenerek protokole veya oOgrenciye ayrilmis alanlara
oturulmasi,
e salona gida maddeleri sokulmasi,
e programin akisinda sureci sessizce geciremeyecek kadar
kUguk cocuklarin programlara getirilmesi konusunda gerekli
hassasiyetin gosterilmesi onem arz etmektedir.
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GEZi CALISMALARI
Tim Gezilerde Ogrencilerimiz;

e Okul ve o&grenci kimliginin sorumlulugunu duyar, Ol
davranir.

e Gruptan ayrilmaz ve grup butunlugunt  bozuc
davraniglardan kacinir.

e Duzenlenen gezi programina uyar.

e Konaklama yerlerinin kurallarina uyar.

e Gereksinmeleri ve sorunlari icin ogretmeninden yardim
ister.

e Duzenlenen qgezilerde bu davranis ilkelerine uyum
saglamayan, uyarilari dikkate almayan ogrencilerimizin,
daha sonra yapilacak gezilere katilimlari okul yonetimince
degerlendirilir.

e Gezilere katilan ogrencilerimiz, bulunduklari yerdeki
okulumuzun temsilcileridir. Ogrencilerimiz, okul kurallarina
uymak, davranis ve goruntl olarak uygun standartlarda
olmak, cevre ve diger insanlarin huzurunu bozacak
davraniglardan kacinmak zorundadirlar.

e il icine yapilacak gezilerin toplu izinleri 8gretim yili basinda
velilerimizden alinir.

e Gerekli hallerde gezi icin il/llce Milli Egitim
Mudurluklerinden izinler alinir.

e Her gezi oncesi velilerimizi bilgilendirici bir yazi okul
yonetimi tarafindan hazirlanarak velilerimize gonderilir.

e Okul, gidilecek gezi hakkinda 6zel kurallar koyabilir.
Ogretmenlerimiz ve ydneticilerimiz her &grencimizin izin
esini yanina alir,
hir disina konaklamali olarak yapiliyorsa; gezi oncesi
Utce, otel rezervasyonu, oda yerlesim planlari ve
uplanmalari okul yonetimi tarafindan yapilir.
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OKULA GETIRILMEMESiI GEREKEN ESYALAR
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Ozel OZASALAN Okullari’nda korunmasi ve kullaniimasi s
yaratan bazi egsya ve maddelerin okula getirilmesi
kullaniimasi istenilmemektedir.

Okula getirilmesi istenilmeyen madde ve egyalar her 0gretim
yili basinda sinif ogretmenleri tarafindan ogrencilerimize
duyurulur. Gercgeklestirilen veli toplantisinda velilerimize bu
konuda bilgi verilir.

e Okul yonetimi ve velilerimizin bu konuda duyarli denetimi,
tum ogrencilerimizin istenmedik kazalara karsi korunmasi
icin etkin bir onlem olacaktir.

e Ogrencilerimiz kullanirken, istenmeden hem kendilerine hem
baskalarina zarar verecek; maket bicagi, caki, sivri uclu
makas gibi aletleri, hangi nedenle olursa olsun okula
getiremezler.

e Ders ve etkinlikler sirasinda ihtiya¢ duyulan bu tur aletler,
ogretmenlerimiz gozetiminde ilgili atolye ve dersliklerde
kullantlir.

e Mizik calarlar, TV, cep telefonu, | pad, elektronik lazerli
oyuncak gibi egyalarin, ogrencilerimiz tarafindan okula
getirilmesi egitimi aksatacagi igin sakincalidir.

e Ders, odev ya da seminer materyali olarak getirilen, CD, USB
Bellek gibi araclar ilgili ogretmenlerimize teslim edilir.
Kullanildiktan sonra ogrencilerimiz evlerine geri goturur. Bu
tlr materyaller hicbir gerekceyle okulda vya da
ogrencilerimizin kisisel dolaplarinda bulundurulmaz.
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e Ogrencilerimizin gelisim siireci icinde, cinsel gelisimle
olumsuz etkileyecek vyayinlari okumalari, resim, CD,
Bellek vb. materyalleri kullanmalari ve okula getirm
sakincahdir.

e Okula cep telefonu getirmesi zorunlu olan ogrencileri
velileri bunu okul yonetimine yazili ya da so6zlU olarak
bildirir. Getirilen telefon sube rehber o6gretmenine veya
mudur yardimcisina teslim edilir. Yasak oldugu halde okula
cep telefonu getirildiyse mudur yardimcisi telefonu alir ve
hafta sonuna kadar vermez.

> EV CALISMASI

e Okulumuzda hafta ici ve hafta sonu ev 6devleri verilir.

e Odevlerin hafta sonuna daha yodun olmak ilizere haftanin
gunlerine esit dagitilarak verilmesine 6zen gosterilir.

e Ogrencilerin islemis olduklari derslerin haftalik ders saati
saylisl, odevlerin suresini

e belirler.

e Odev verilirken 8grencinin sosyal ve psikolojik gelisimine
imkan taniyacak bog

e zamanlara sahip olmasina, gereken dnem gosterilir.

e Okulumuzda ev odevi ogrencilerimizin bilgiyi kalici olarak
ogrenebilmeleri amaci ile asagida ilkeler 1s1ginda verilir:

e Odevler, 6§renme icin amac degil, birer aractir.

e Odevler, biktirici degil, égrenmeyi sevdirici ve 6zendirici
niteliktedir; ogrencileri yaratici sorun cozmeye yoneltir,
ogrencinin  sahip oldugu bilgi ve becerileri gelistirir,
ogrenilenleri pekistirir ve zenginlestirir
vler; ogrencilerde bilimsel arastirma ve inceleme
Merinin gelismesini saglar, sorumluluk bilincini artirir.
hazirlanirken ogrencilerin bireysel gelisim ve
a duzeyleri goz ontunde bulundurulur.
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e Odevler, mutlaka kontrol edilir, eksikler tamamlanir, olu
mesajlar verilir,

e \erilen odevler, odevi veren ogretmen tarafindan t
edilerek degerlendirilir.

e Ogrenciler,

e Odevleri, zamaninda ve titizlikle yapar.

e Odevlerini, ilan edilen siirede 6zenle hazirlar ve zamaninda
teslim eder.

e Veli, eksik ya da hi¢c yapilmamis odev ile ilgili SMS ile
bilgilendirilir.

e Her ders icin iki kez Ust Uste odev yapmayan ogrencinin
ailesi telefonla bilgilendirilir.

e Uc kez Ust liste 6dev yapmayan 6drenci, ders Sgretmeni
tarafindan PDR’ ye yonlendirilir.

e Bes kez (st Uste ddev yapmayan ogrenci, llkokul ve
ortaokulda “Ogrenci Davranislari

e Degerlendirme Kurulu'na”, sevk edilir.

> OGRENCI DOLAPLARI

e Ofrenci dolaplari  8grencilerimizin  ilkokul  yasamini
kolaylagtirmak  icin  saglanan  bir imkan  olarak
dusuntlmelidir.

e Ogrencilerimizin kullanimi icin tahsis edilmis olan dolaplar,
belirlenmis kriterlere gore kullanilir.

e Ogrenci dolaplari okulun acildigi ilk giin sinif 6gretmenleri

ve sube rehber oOgretmeni tarafindan imza karsiligi

ncilerimize teslim edilir.

rin  bakimi ve duzeni, tamamen 0grencinin

ugundadir.




2024-2025 AKADEMIK YILI

z > VELi KAMPUS ZiYARETLERI/EL! BILGILENDIRME KITAPCIGL

~
N 0

e \eliler, giriste guvenlige kimlik birakarak ziyaretci karti
alir.

e Bu kartlarinin velilerin Uzerinde gorunur bir yerde takil
bulundurulmasi gerekir.

e Okulumuz fiziki alanlari, yas gruplarina ve egitim-ogretim
gerekliliklerine gore duzenlenmistir.

e Velilerimizin randevulu okul ziyaretleri sirasinda 6gretmen-
PDR, yonetici ve destek birimleri ile olan gorusmeleri su
sekilde duzenlenmistir;

e /iyaretgi karti ile okulda bulunan velilerimiz, okul lobisi
gorevlileri tarafindan karsilanir ve veli gorisme odasina
yonlendirilir.

e Velilerimizin 06grenci kullanim alanlarini  kullanmalari
pedagojik olarak uygun bulunmamaktadir.

e Siniflar ogrencilerin egitim gordugu, ogretmenlerin ise
egitim verdigi, velilerin girisine sinirlandirilmis alanlardir.

e Velilerimizin zorunlu durumlarda derslik alanlarinda
bulunmasi, Hgili mudur  yardimcisi  ve  nobetgi
ogretmenlerinin nezaretinde gercgeklestirilmelidir.

'\c,‘ll 20

> VELI-OGRETMEN-YONETICi GORUSMELERI

e Ofretim yili basinda internet sitemizden duyuracagimiz
veli-0gretmen gorusme cizelgesine gore buro
gorevlilerinden alacaginiz randevularla saglanacak
gorusmeler,  belirlenmis  sureyi  asmayacak  sekilde
gerceklestirilir.

orusmelerde alinan kararlar, tutanak altina alinarak

eye katilan veli-6gretmen-PDR uzmani tarafindan

enci gozlem dosyasina eklenir.

be Rehber 6gretmenine bildirilir.

ileri gorusmeleri ise, ilgili yoneticiden alinacak

ftanin her qunu aerceklestirilebilir.
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> KARNE-ARA KARNE-KAZANIM KARNESI-OGRENCIi GELI
RAPORLARI

e Velilerimizin ogrencilerinin akademik, sosyal ve davrani
gelisimini duzenli bir sekilde takip edebilmelerini saglam
amac! ile her iki donem iginde ve sonunda verilen olgme
degerlendirme gostergeleridir.

e Kazanim Karnesi, notlu degerlendirmenin yapilmadigi 1.2.3.
sinif 6grencilerimizin “kazanim gelisimlerinin® takibi amaci
ile, diger sinif seviyelerine ara karne verilen tarihlerde
verilmektedir.

e Ofrenci Gelisim Raporlari,1.2.3. sinif 6drencilerimiz icin
sinif ve brang 6gretmenleri tarafindan doldurulur. Kasim ve
nisan ayinin 2. haftasinda e-okul uzerinden takip edilebilir
ve vyazili cikti olarak velilere iletilir. Veliler tarafindan
imzalanarak okula iade edilir.

e Ara Karne, ogrencinin karne aldigi tarihe kadar olan
surecteki not dokumunun paylasildigr karnedir, velide kalir.

e Donem Sonu Karnesi, ogrencinin icinde bulundugu doneme
iliskin akademik, sosyal ve davranis durumunu ifade eden
karnedir.

DISIPLIN YAKLASIMIMIZ

e Ozel Ozaslan Okullarinda Disiplin Anlayisi, “Saygi”,
“Sorumluluk” ve “Erdemli olmak” degerleri esasina
dayandiriimistir.

gitim,  okulumuzda  “6grenci-veli-okul sacayagina”
dirilmig bir surectir.
| basarist  ve davraniglarinin  izlenmesinde,
rin olumlu yonlerinin fark
e gelistirilmesi esastir.
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e Hicbir ogrencinin kimligi ve kisiligine vyikici elesti
bulunulmaz.

e Disiplin yaptirimlarinin takibinde sureklilik ve tutar
gereklidir. Bu vyaptirim ve sonuclar izlenir, sonuc
uygqulanirken adil davranilir.

e Ofretmenler dgrencinin sinif ici ve sinif disi davranis ve
performansini degerlendirerek uygun olan karti 6grenciye
verir.

e Odiil karti alan 6grenci,siniftaki sorumlulara kartini
kaydettirir. Kart sorumlulari, bir haftanin sonunda
kazanilan kartlari Sinif Ogretmenleri’ne bildirir.

e Sinif Ogretmeni uygulama yoneticisi olarak, bir 6nceki
haftanin sonuclarini her pazartesi sabahi PDR’ye bildirir.

e Bu surecin sonunda, 0Ogrenciye, kart sayisina gore
belirlenmig oduller verilir.

e Her bir kademenin, kendi vyapisina uygun odullendirme
sistemi vardir.

Yaptirimlar
Ogrenci kendisinden beklenen davranislara uymadiginda,
ogretmen;

e Once kendisini &zel olarak sinif icinde veya sinif disinda
uyarir.

e Yasanan olumsuzluk hald devam ediyorsa durumu sinif
ogretmeni ve PDR ile paylasir.

e PDR ve sinif 6gretmeni, 6grenci ile gorusur ve ilgili mudur

yardimcisini bilgilendirir.

25rencinin sergiledigi olumsuz davranisiyla ilgili yaptirimlar
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Disiplin Cezalari ve Cezayi Gerektiren Davranislar
Disiplin Cezalari
Madde 16- Ogrencilere, kusurlu veya cezayl gerekt
davraniglarinin niteliklerine gore;

e a) Uyarma-Mahrumiyet-Kinama,

e b) Okuldan Kisa Sureli Uzaklastirma,

e ) Okuldan Tasdikname ile Uzaklastirma,

e ¢) Orglin Egitim Disina Cikarma,

e cezalarindan biri verilir.
Davranislar
Madde 17- Cezayi gerektiren davraniglar sunlardir:
a) Uyarma-Mahrumiyet-Kinama cezalarini  gerektiren

davranisglar;

1.Gorqgu kurallarina uymamak,

2.0kulda baskalarini rahatsiz edecek sekilde yuUksek sesle
konugsmak,

3.0kulu ve cevresini kirletmek,

4.0gretmen veya okul ydnetimi tarafindan verilen ddevleri ve
gorevleri yapmamak,

5.Kilk-kiyafet yonetmeligine uymamak,

6.0kulda sigara igcmek,

/.Baskasina ait egyayl sahibinin izni olmadan almak veya
kullanmak,

8.Dersle ilgili arag ve geregleri yaninda bulundurmamak, bu
konuda uyarilara aldirig etmemek,

9.Yalan soylemek,

varlari, siralari kirletmek,
bl Ukten kaldirildr. ( 26.2.2002/24679 RG )
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12. Okula geldigi halde 06zursuz olarak derslere, torenl
etltlere, diger egitici calismalara, sinavlara, at«
laboratuvar ve uygulama calismalarina katilmamak,
katilmak veya katildiktan sonra ayrilmak ve okulu terketmek,
13. Okul kitaplhgindan, laboratuvarlarindan, atdlyelerinden,
pansiyonundan veya spor yurdundan aldigi kitap, arac ve
gerecleri geri vermemek, eksik vermek, kotu kullanmak,

14. Okul icinde veya disinda yoOneticilere, ogretmenlere,
arkadasglarina ve okulun diger personeline kaba ve saygisiz
davranmak,

15. Dersin ve ders digi faaliyetlerin akisini ve dizenini bozacak
davranislarda bulunmak,

16. Okul yonetimi tarafindan verilen izin siUresini 6zUursuz
olarak uzatmak,

b) Okuldan Kisa Sulreli Uzaklastirma cezasini gerektiren
davraniglar:

1. Arkadaslarina sarkintilik, hakaret ve iftira etmek veya
baskalarini bu gibi davranislara kiskirtmak,

2. (Degisik: 26.2.2002/24679 RG) Kisileri veya gruplari; dil, irk,
cinsiyet, siyasi dusunce, felsefi inanc, din ve mezheplerine gore
ayirmayl, kinamayi, kotulemeyi amaclayan davraniglarda
bulunmak veya ayirimciligi korukleyici semboller tagimak,

3. Okul icinde ogrenciler arasinda gruplasmalara, surttsmelere,
catismalara neden olabilecek izinsiz gosteri veya toplanti
duzenlemek, siyasi partilere, bu partilere bagli yan kuruluglara

veya sendikalara ait amblem, rozet, yazi, slogan, bildiri, ilan,

lr ve benzeri propaganda araclarini dagitmak,
kullarda gece izinsiz ve 6zursuz disarida kalmak,
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5. Okul demirbag egyasina, kendisinin ve arkadaslarinin ara
gereclerine ahlak disi, ideolojik veya siyasi amac tasiyan r
amblem ve benzerlerini yapmak, yazilar yazmak,

6. Yasaklanmis her turll yayini okula, okula bagl vyerle
sokmak veya yaninda bulundurmak,

/. Kigisel durumu ve adresi ile ilgili bilgileri okula yanlis
bildirmek,

8. Okul yetkililerinin ve disiplin kurulunun cagrilarina uymamak,
cagri yazilarini almaktan kacinmak,

9. Kumar oynamak veya oynatmak,

10. Ogretmen veya okul yénetimi tarafindan verilen gdrevlerin
yaptimasina engel olmak,

11. Okulda bulundugu halde kasitli olarak bayrak torenlerine
katilmamak, 6zUrsuz olarak bayram torenlerine gelmemek,

12. (Ek: 26.2.2002/24679 RG) Okul ve cevresinde kavga etmek,
c) Okuldan Tasdikname ile Uzaklastirma cezasini gerektiren
davraniglar:

1. Hirsizhik yapmak,

2. Okulla ilisigi olmayan kimseleri okulda veya okula ait
yerlerde barindirmak,

3. Okulca verilen kimlik kartinda veya basgka belgelerde
degisiklik yapmak, sahte belge dluzenlemek, uzerinde degisiklik
yapilmis belgeleri kullanmak, bu belgelerin sagladigi haklardan
baskalarini yararlandirmak,

4. Yasaklanmig kitap, dergi, brosur, gazete, bildiri, beyanname,
ilan ve benzerlerini dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak,
iIrmak, yazmak, okul arac ve gereclerini bu amaclar icin

/

irlari igcinde herhangi bir yeri okul yonetiminden
k egitim ve ogretim amaclari disinda kullanmak
asina yardimci olmak,
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6. Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, okula ait tasinir
tasinmaz mallari tahrip etmek,

/. Ders, sinav ve diger faaliyetlerin yapilmasini engelle
veya arkadaslarini bu eylemlere katilmaya kigkirtmak,

8. Ogretmenlere, ydneticilere, memurlara ve diger gdrevlilere
hakaret etmek, karsi gelmek, onlarin okulda veya eklentilerinde
gorevlerini yapmalarina engel olmak,

9. Okula vyaralayici, oldurucu silah ve patlayici maddeler
getirmek veya bunlari bulundurmak,

10. Zor kullanarak veya tehditle kopya yapmak veya yapilmasini
saglamak,

11. Okulda icki icmek, ickili olarak okula gelmek veya
uyusturucu madde kullanmak,

12. Turk Bayragi'na, Sancagina kasitli olarak saygisizlik yapmak,
13. Milli ve manevi degerleri sozle, yaziyla veya baska bir
sekilde asagilamak, bu degerlere kifretmek,

14. Kendi yerine bagkasini sinava sokmak, baskasinin yerine
sinava girmek,

15. Okul icinde siyasi partilerin, bu partilere bagl yan
kuruluslarin, ideolojik amacli dernek ve kuruluslarin veya
sendikalarin siyasi ve ideolojik gorusleri dogrultusunda eylem
dizenlemek, baskalarini bu gibi eylemleri duzenlemeye
kiskirtmak, duzenlenmis eylemlere etkin bicimde katilmak,

16. Herhangi bir kurum, dernek, orgut ve parti adina Uye
kaydetmek; para toplamak veya bagista bulunmaya zorlamak,
117. (Ek: 26.2.2002/24679RG) Toplumun ortak degerleriyle
mayan ve egitim-ogretim ortamini olumsuz yodnde
davranislarda bulunmak,
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¢) Orgiin E§itim Disina Cikarma cezasini gerektiren davrani
1. Kigileri veya gruplari dil, irk, cinsiyet, siyasi dusunce, fe
inanc, din ve mezheplerine gore ayirmayi, kinamayi, kotule
amaclayan bollcl toplu eylemlere katilmak,

2. Disiplin ile ilgili isleri ve disiplin kurulunun caligsmasini zor
kullanarak veya tehditle engellemek,

3. Okulda uyusturucu madde ticareti yapmak,

4. Guvenlik kuvvetleri tarafindan aranan kisileri okulda veya
okula ait yerlerde saklamak ve barindirmak,

5. Okula, derslere, sinavlara girilmesine, ders veya sinavlarin
yapilmasina engel olmak, dersteki ogrencileri disari cikarmak,
cikarmayi kigkirtmak ve zorlayici davranislarda bulunmak,

6. Okul icinde ve disinda tek veya toplu halde okulun
yoneticilerine, ogretmenlerine ve diger personeline karsl
saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri dizenlemek veya
kiskirtmak,

/. Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, okula ait tasinir veya
tasinmaz mallari kasitli olarak tahrip etmek,

8. Okul icinde veya disinda yaralayici, oldirucu her tirlu alet,
silah, patlayici maddeler kullanmak suretiyle herhangi bir
kimseyi yaralamaya tesebbus etmek, yaralamak, oldurmek,
maddi ve manevi zarara yol acmak,

9. Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek,
iskence yapmak veya yaptirmak,

10. Kanun disi kuruluglara uye olmak, bu kuruluglarda faaliyet
gostermek, bu gibi kuruluslarin propagandasini yapmak,
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11. "Tlrkiye Cumhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bolinmez
ilkesine ve "Turkiye Cumhuriyeti'nin insan haklarina
Anayasa'nin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayall
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti niteliklerine ayk
miting, forum, direnis, yurutyus, boykot ve isgal gibi ferdi veya
toplu eylemler duzenlemek, duzenlenmesini kigkirtmak,
duzenlenmis bu gibi eylemlere katilmak veya katilmaya
zorlamak,

12. Yol kesmek, adam kacirmak, harac almak.

uygulanir.

ELEKTRONiIK OGRENCI TAKIP SISTEMI
Eyotek:
Ogrencilerimizin akademik, sosyal ve davranissal gelisimi
konusunda okul-veli iletisiminin saglandigi “elektronik oégrenci
takip sistemi“dir. Velilerimiz, veli sifreleri ile, internet’e
ulasabildikleri her yerden velisi bulunduklari ogrencilerinin
gelisimini takip edebilir, okul duyurularina ulasabilir, 6grencinin
gunltk devam-devamsizligini anlik olarak takip edebilir, ders
ogretmenleri ile mesajlagsarak ogrenci hakkinda detayli bilgiye
sahip olabilirler. Ayrica ogrencilerimiz, kendilerine ait ozel
sifreleri ile girdikleri Eyotek’'te dijital ortamda yayinlanan
odevlerine ulasabilir, 6gretmenleri ile mesajlasabilir,
ders notlarini ogrenebilir, sinav analizleriyle eksik olduklari
kazanim/konulari tespit edebilir ve ogretmenleri ile temas
kurarak belirlenmis etut calismalarina katilabilirler.
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E-okul:

Milli Egitim Bakanligina bagli tum 06zel ve resmi okull
kullanilmasi  zorunlu  dijital ogrenci takip sistem
Ogretmenlerimiz tarafindan Eyotek’e girilmis bilgiler gerekli
kontrollerin ardindan e okul’a aktarilir. Ogrencilerimizin karne,
ara karne, 6grenci gozlem formlari, devamsizliklari e —okul’dan
takip edilir.

VITAMIN:

Sifreleri okul araciligiyla 6grencilere dagitilan, altyapisi tt.net
tarafindan saglanan bir dijital ©grenme ve Olcme -
degerlendirme platformudur.

YETISTIRME VE GELISTIRME ETUT CALISMALARI:

Okulumuz, gerceklestirdigi ek calismalar ile dershaneye ihtiyag
duymayan okul olma niteligini tasimaya devam etmektedir.
Ogrencilerimize hazirlandiklari SBS'de basarilarini desteklemek
amaci ile yetistirme ve gelistirme calismalari uygulanmaktadir.
Etit calismalari Mudur Yardimcisi, Rehberlik Birimi, ogrenci
koclari ve brang 6gretmenlerinin planlamasi ile gerceklestirilir.
Bu caligmalar;

Bire bir etut calismalari:

- Gegerli mazeretleri sebebi ile okula gelememis,

« Spor karsilagsmalari sebebiyle antrenmanda olan

- MUsabaka sebebiyle sehir diginda bulunan 6grencilerin
Eksiklerinin kapatilmasi amaciyla yapilabilir. Bunun diginda
ir calisma sinav yili icinde bulunan (8.siniflar) 6grencilere
. Bu tip calismalar, genellikle okul saatleri icinde
irilir.



) 2C-)24-.2025 A[(ADEMiK-YILI
E VELI BILGILENDIRME KITAPCIGI

~
N 0k

'\c,‘l 20

Kuguk grup etut galigmalari:

Belirli bir Unite ve konudan yapilan sinavlar sonrasindaki a
calismalari ile belirlenen, hedeflenen ortalama basarinin alti
kalan ve sayisi bes ogrenciyi gecmeyen kucuk ogrenci gruplari
yaptlan caligsmalardir. Bu tip calismalar, okul saatleri igi veya
sonrasinda yapilabilir.

Toplu etut calismalari:

Ogrencileri LGS'ye hazirlama, gelistirme ve yetistirme amaci
ile siniflarda verilen okul sonrasi toplu calismalari ifade eder.
Yabanci dil ettt caligsmalari:

Okulumuza nakil gelen ogrencilerin dil becerilerinin mevcut
ogrencilerimizin seviyesine bir an once ulastirilmasi amaci ile,
okulun acildigr ilk haftadan itibaren yabanci dil destek
calismalari gerceklestirilir. Bu calismalar birey veya grup
calismalari olabilir.

*Okul sonrasi gerceklestirilen kicuk grup etutlerde ulagim,
velinin sorumlulugundadir. Hafta ici toplu etlt calismalarinda
normal okul saati cikisi kullanilamayan servis, etut sonrasi
servis'e mahsup edilir.

Hafta sonu yapilan etlut ve spor calismalarinda servis Ucreti
odenir,

DEVAM-DEVAMSIZLIK

Okula Devamsizlik:

Her ogrencinin okula devami esastir. Devamsizlik durumunda
pretim kurumlar yonetmeligi yonergeleri takip edilir.
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Ge¢ Kalma:
Okula gec gelmeyi veya izinsiz olarak siniftan ya da oku
ayrilmayi aliskanlik haline getiren 6grencilerin bu durumlar
onlenmesi icin veli, ogretmen, okul rehberlik ve psikolo
danigsmanlik bolumu ve okul yonetiminin is birligi ile, gerekli
onlemler alinir. (ilgili MEB ydnetmeligi)
Derse 5 kez mazeretsiz geg kalmig 6grenci icin;
e Veli okula cagirilir ve surecin isleyisi hakkinda bilgilendirilir.
e Sinif ogretmeni ve PDR, ilgili mudur yardimcisi tarafindan
konu hakkinda bilgilendirilir.
o [Ikdgretim kurumlar 8diil ve disiplin ydnetmeligi ydnergeleri
takip edilir.

Mazeret Belgesi:

Mazeret belgesi, 6grencinin rapor almasini gerektirmeyen ozel
durumlarda veli tarafindan okul yonetimine sunulur. Girilmeyen
sinavlar ve gecmis donem devamsizliklarinda kullaniimaz.
Mazeret belgesinin kabull, okul yonetiminin inisiyatifindedir.
(ilgili MEB ydnetmeligi)

Rapor Uygulamasi:
llk ve ortadgretim kurumlari yénetmeligi direktifleri takip
edilir.

Derse Devamsizlik:

Ik derse girdigi halde sonraki bir veya daha fazla derse 6ziirsiiz
girmeyen ogrencinin durumu, velisine ivedilikle bildirilir
si1zlg1 yarim gun sayilir.

onetmeligi)
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SERVIS KULLANIMI

Okul Servislerinde Uyulmasi Geren Kurallar, isleyis ve Ogr
Servis

Kullanim Sozlesmesi:

OGRENCILERIN;

1. Sabah servise zamaninda gelmeleri, okuldan zamaninda
cikarak servisi bekletmemeleri, (Servisi kullanan diger
ogrencilerin beklemelerine ve okula gecikmelerine neden
olmamak icin, servis bekletilmez, beklenir.)

2. Sabah servis aracina binerken ve aksam aractan inerken
“GUNAYDIN” ve “IYI AKSAMLAR” diyerek servistekileri
selamlamalari,

3. Servisi kullanan buyuk ogrencilerin kuguklerine sevgiyle
yaklasip onlari korumalari; kuguklerin de buyuklerine karsi
saygili olmalari,

4, Serviste emniyet kemerini baglamalari ve inene kadar asla
cozmemeleri, (Servislerimiz hareket etmeden tim emniyet
kemerleri baglanacak, kemerlerin acilmasi durumunda servis
surucusu uygun bir yerde araci durdurarak kemerler tekrar
baglanana kadar bekleyecek ve okul idaresini
bilgilendirecektir.)

5.Araci kirletmemeleri; servise ve serviste bulunmasi gereken
firma logosu, bayrak, flama ve resimlere zarar vermemeleri,
(Araca verilen zarar, 6grenci velisi tarafindan karsilanir.)

6. Servis camlarini izin verildigi olcude aralamalari, servisin
camlarindan sarkmamalari, disariya herhangi bir sey
alari, cevreye karsi okulu ve kendilerini kucuk dusuUrecek
arda bulunmamalari,
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/. Serviste bulundugu sure icerisinde okulumuzun bir 6gre
oldugu bilinciyle hareket etmesi ve ogrenciligin gerekti
sorumluluklari yerine getirmesi, (Aykiri s6z, davranisg, ilet
bicimi vb. icerisinde bulunmamalari)

8. Servise hicbir kosulda yiyecek ve icecek sokmamalari,

9. Servis surucustnun dikkatini dagitacak davranislarda
bulunmamalari,

10. Basta servis surucusu ve ogretmenler olmak uzere, servisi
kullanan tum ogrencilere karsi saygili ve kibar olmasi,

11. Sozlesme yapilan adresin diginda farkli bir servis ile ulagim
saglamalari gerektiginde, velilerinden getirdikleri dilekceyi
Ilgili mudur yardimcisina vermeleri, hazirlanan izin kagidini
binecekleri arac surucusune iletmeleri, (Ancak binecekleri
aracta bos yer olmasi halinde farkli bir servise binebilirler.)

12. Farkli bir adrese birakilmasi konusundaki taleplerin
telefonla servis soforlerimize degil, veli dilekgesi ile sabahtan
ilgili idareciye iletilecegini ve onay ile gerceklestirilecegini
bilmesi, (Servis surlUcusunun vyolda telefonla aranmasinin
aractan faydalanan tum bireylerin can guvenligini tehlikeye
attigr unutulmamalidir.)

Acil durumlardaki sozlu ileti, ilgili yoneticiye yaptimahdir.

13. Izinli cikislarda izin kagidinin bir niishasini mutlaka okul
guvenligine teslim etmesi,(Teslim edilmeyen izin kagidi, servis
surucusunun  ogrenciyi okulda olarak dustinmesine ve
beklemesine sebebiyet vermektedir.)

14.(©§rencilerin ve velilerin) Yasanabilecek olasi
uzluklarda servis suruculeri ile herhangi bir so6zli
a girmemesi, gereken durumlarda ilgili okul
e yazil olarak basvuruda bulunulmasi,

ilgili veli memnuniyetsizliklerinde yazili dilekge ile
basvurulmasi gerekmektedir.
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GUVENLIK HIiZMETLERI
Okulumuzun fiziki alanlari, guvenlik gorevlileri ve 7/24 y
yapan kapali devre guvenlik kameralari ile takip edilmektedi
Guvenlik Birimimizin Gorev ve Sorumluluklari:

e Kuruma gelen tum veli, ziyaretgi ve gorevlilerin bilgileri
kayit edilerek her birine sure, gorev ve amaca gore
ziyaretci kartlari verilir ve okul icindeyken bu kartlari
Uzerlerinde bulundurmalari saglanir.

e Ogrencilerimizin okuldan izinli cikislarinda, velileri
yanlarinda olsa dahi, ilgili mudir yardimcisindan almig
olduklari izin belgesinin bir nushasini guvenlik birimine
vermeleri istenir. Yaninda velisi oldugu halde yazili belge
(izin kagidi) getirmeyen 6grenciye izin verilemez ve durum,
ilgili yoneticiye bildirilir. Israr edilmesi halinde durum,
tutanak ile belgelenir.

e Veli araclarinin okul kapisi ontne parklari, guvenlik
elemanlarinin direktifleri dogrultusunda
gerceklestirilecektir.

e Veli araclarinin okul bahcesine girisine izin verilmez. Ozel
durumlarda guvenlik birimi okul yonetiminden onay almak
sureti ile inisiyatif kullanabilir.

e GUvenlik birimi okula gelen ziyaretcileri okul lobisine
yonlendirir. Okul lobisi haricindeki alanlara veli girigine izin
verilmez.

OKUL AILE BIiRLIGi VE GOREV-SORUMLULUKLARI

t 2012 tarihli ve 28199 sayili resmi gazetede
Milli Egitim Bakanhgi Okul Aile Birligi Yonetmeligi
evesinde belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine
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> OKULA OGRENCI KABUL SARTLARI

Okulumuza ogrenci kabul sartlari uygulanan standart
prosedurlere gore gerceklestirilir.

Ogrenciler okula,

« Anaokulu ve 1.2.3. ve 4. siniflarimiza Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Birimi

gorusmesi ve ilgili sinif 6gretmenlerinin kanaati dogrultusunda
alinir

* 1. Siniflarimiza 6gretmen ismine gelen 6grenci disinda kayit
yapmak isteyen ogrenciler icin su sistem uygulanir;

= Kayit icin gelen 6grenciler sinif dengesi gozetmek amagli kiz
—erkek siniflamasi yapilir.

® Her 0grenciye bir numara verilir.

® Bu 0grenci numaralarindan bir havuz olusturulur.

®= Numaralardan kura cekilir.

Ortaokula kayit yaptiracak ogrenciler icin;

= jlkokuldan ortaokula gecen 6grencilerimiz kendi subelerinin
korurlar.

® 5,6,7,8.siniflarda yapilan kayitlarda PDR ve 6grenci secme
kurulu tarafindan ogrenciler degerlendirilir.

= Ogrenciler okulumuzun 6grenci secme kurulu tarafindan
hazirlanan sinava tabii tutulurlar.

s Akademik yeterliliklerini gelistirmek amaciyla uygun gorulen
subelere yerlestirilirler.

’




SEVGIYLE...

|‘> www.ozelozaslan.com.tr

ozaslanokullari

6_3? 0533 400 62 74



